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Fasi di formazione del DUP e ad esso inerenti Atti 

Approvazione DUP 2021-2023 
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d.d. 25/3/2021 
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Delibera di Consiglio n. 20/2021 

d.d. 11/08/2021 
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Delibera di Consiglio n. 29/2021 

d.d. 30/11/2021 
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La SeS sviluppa e concretizza le linee programmatiche di mandato di cui all’art. 46, comma 3, del decreto 
legislativo 18 agosto 2000, n. 267, e individua, in coerenza con il quadro normativo di riferimento, gli 
indirizzi strategici dell’ente. Il quadro strategico di riferimento è definito anche in coerenza con le linee 
di indirizzo della programmazione regionale e tenendo conto del concorso al perseguimento degli 
obiettivi di finanza pubblica definiti in ambito nazionale in coerenza con le procedure e i criteri stabiliti 
dall'Unione Europea che si possono ritenere sintetizzabili nel rispetto degli obiettivi di finanza pubblica e 
nella capacità di cogliere l’opportunità di finanziamenti europei a copertura di spese ed investimenti 
sostenuti dall’Amministrazione. 
 
In particolare, la SeS individua, in coerenza con il quadro normativo di riferimento e con gli obiettivi 
generali di finanza pubblica: 

1.   le principali scelte che caratterizzano il programma dell’Amministrazione da realizzare nel 
corso del proprio mandato amministrativo e che possono avere un impatto di medio e lungo 
periodo, 

2.   le politiche di mandato che l’ente vuole sviluppare nel raggiungimento delle proprie finalità 
istituzionali e nel governo delle proprie funzioni fondamentali, 

3.   gli indirizzi generali di programmazione riferiti al periodo di mandato. 
 

Nella SeS sono anche indicati gli strumenti attraverso i quali l'Amministrazione intende rendicontare il 
proprio operato nel corso del mandato in maniera sistematica e trasparente, per informare i cittadini del 
livello di realizzazione dei programmi, di raggiungimento degli obiettivi e delle collegate aree di 
responsabilità politica o amministrativa. 
 
Prima di analizzare la pianificazione strategica per missione di bilancio, si procede ad analizzare le 
condizioni esterne e le condizioni interne per le quali è richiesto l’approfondimento relativamente al 
periodo di mandato. 
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QUADRO DELLE CONDIZIONI ESTERNE ALL’ENTE 
 
Indirizzi di programmazione comunitari e nazionali 
 
Con riferimento alle condizioni esterne, l’analisi strategica richiede, almeno, l’approfondimento dei 
seguenti profili: 

1.  Gli obiettivi individuati dal Governo per il periodo considerato anche alla luce degli indirizzi e 
delle scelte contenute nei documenti di programmazione comunitari e nazionali; 

2.  La valutazione corrente e prospettica della situazione socio-economica del territorio di 
riferimento e della domanda di servizi pubblici locali anche in considerazione dei risultati e 
delle prospettive future di sviluppo socio-economico; 

3. I parametri economici essenziali utilizzati per identificare, a legislazione vigente, l’evoluzione 
dei flussi finanziari ed economici dell’ente e dei propri enti strumentali, segnalando le 
differenze rispetto ai parametri considerati nella Decisione di Economia e Finanza (DEF). 

 
Si analizzano i dati relativi alla situazione locale: 
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  Analisi demografica 

Sezione strategica - Analisi demografica 

Popolazione legale al censimento 0 

Popolazione residente  1.517 

maschi 778  

femmine 739  

Popolazione residente al 1/1/2020  1.517 

Nati nell'anno 13  

Deceduti nell'anno 17  

Saldo naturale  -4 

Immigrati nell'anno 30  

Emigrati nell'anno 31  

Saldo migratorio  -1 

Popolazione residente al 31/12/2020  1.512 

in età prescolare (0/6 anni) 99  

in età scuola obbligo (7/14 anni) 122  

in forza lavoro prima occupazione (15/29 anni) 232  

in età adulta (30/65 anni) 745  

in età senile (oltre 65 anni) 314  

Nuclei familiari  621 

Comunità/convivenze  0 

Tasso di natalità ultimo quinquennio Tasso di mortalità ultimo quinquennio 

Anno Tasso Anno Tasso 

2020 8,58 2020 11,22 

2019 12,78 2019 6,05 

2018 7,26 2018 7,26 

2017 7,33 2017 5,33 

2016 12,09 2016 8,74 
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   Analisi del territorio 

Sezione strategica - Analisi del territorio 

Superficie (kmq) 25  

Risorse idriche   

Laghi (n) 0  

Fiumi e torrenti (n) 2  

Strade   

Statali (km) 18  

Regionali (km) 0  

Provinciali (km) 21  

Comunali (km) 19  

Vicinali (km) 80  

Autostrade (km) 0  

Di cui:   

Interne al centro abitato (km) 19  

Esterne al centro abitato (km) 138  

Piani e strumenti urganistici vigenti 

   

    

   

Piano urbanistico approvato 

   

Data 21/09/2018 
Estremi di 
approvazione 

delibera giunta prov. 1721  SI  

   

Piano urbanistico adottato 

   

Data 21/09/2018 
Estremi di 
approvazione 

delibera giunta prov. 1721  SI  

   

Programma di fabbricazione 

   

Data  
Estremi di 
approvazione 

  NO  

   

Piano edilizia economico e popolare 

   

Data  
Estremi di 
approvazione 

  NO  

   

Piani insediamenti produttivi: 

   

    

   

Industriali 

   

Data  
Estremi di 
approvazione 

  NO  

   

Artigianali 

   

Data  
Estremi di 
approvazione 

  NO  

   

Commerciali 

   

Data  
Estremi di 
approvazione 

  NO  

   

Piano delle attività commerciali 

   

  NO  

   

Piano urbano del traffico 

   

  NO  

   

Piano energetico ambientale 

   

  NO  
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 Quadro delle condizioni interne all’ente 
 
Nell’analisi delle condizioni interne, il principio sulla programmazione allegato n. 4/1 prevede 
l’approfondimento con riferimento al periodo di mandato: 
 

 dell’organizzazione e delle modalità di gestione dei servizi pubblici locali tenuto conto dei 
fabbisogni e dei costi standard. Di questi ultimi, però, si è in attesa del relativo 
provvedimento legislativo. Pertanto, in assenza del riferimento ai costi standard, gli 
indirizzi generali sul ruolo degli organismi ed enti strumentali e società controllate e 
partecipate si focalizzeranno sulla loro situazione economica e finanziaria, sugli obiettivi 
di servizio e gestionali che devono perseguire e alle procedure di controllo di competenza 
dell’Amministrazione. 
 

 Degli indirizzi generali di natura strategica relativi alle risorse e agli impieghi e 
sostenibilità economico finanziaria attuale e prospettica. In particolare si analizzeranno: 

 
 gli investimenti e la realizzazione delle opere pubbliche con indicazione del fabbisogno in 

termini di spesa di investimento e dei riflessi per quanto riguarda la spesa corrente per 
ciascuno degli anni dell'arco temporale di riferimento della SeS; 

 
 i programmi ed i progetti di investimento in corso di esecuzione e non ancora conclusi; 

 
 i tributi e le tariffe dei servizi pubblici; 

 
 la spesa corrente con specifico riferimento alla gestione delle funzioni fondamentali 

anche con riferimento alla qualità dei servizi resi e agli obiettivi di servizio; 
 

 l’analisi delle necessità finanziarie e strutturali per l’espletamento dei programmi 
ricompresi nelle varie missioni; 

 
 la gestione del patrimonio; 

 
 il reperimento e l’impiego di risorse straordinarie e in conto capitale; 

 
 l’indebitamento con analisi della relativa sostenibilità e andamento tendenziale nel 

periodo di mandato; 
 

 gli equilibri della situazione corrente e generali del bilancio ed i relativi equilibri in termini 
di cassa. 
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Organizzazione dell’ente. 
 

C.d.R Responsabile 

Organi istituzionali, Partecipazione e Decentramento Giunta – Segretario – Ragioneria 

Segreteria generale, personale e organizzazione Segretario – Ragioneria – Anagrafe 

Gestione economica, finanziaria., provveditorato ecc. Ragioneria 

Gestione delle entrate tributarie e servizi fiscal Giunta – Tributi entrate 

Gestione dei beni demaniali e patrimoniali Giunta – Tecnico – Ragioneria 

Ufficio Tecnico Tecnico 

Anagrafe, Sato Civile, Elettorale Segretario – Ragioneria – Anagrafe 

Altri servizi generali Giunta – Segretario – Ragioneria 

Polizia Municipale Giunta 

Scuole Materne Giunta 

Istruzione Elementare Giunta – Ragioneria 

Istruzione Media Giunta – Ragioneria 

Assistenza scolastica, trasporto, refezione --- 

Biblioteca Giunta – Ragioneria 

Attività culturali e servizi diversi nel settore Giunta – Ragioneria 

Impianti sportivi ed altri impianti pe lo sporto ed il gioco Giunta – Ragioneria 

Manifestazioni diverse nel settore sportivo e ric. Giunta 

Servizi turistici Giunta 

Manifest. diverse, attiv. sost. promoz. sett. tur. Giunta – Ragioneria 

Viabilità, circolazione stradale e serv. connessi Giunta- Segretario – Ragioneria – Tecnico 

Illuminazione pubblica e servizi connessi Segretario – Ragioneria – Tecnico 

Trasporti pubblici e servizi connessi Giunta 

Urbanistica e gestione del territorio Giunta – Segretario – Ragioneria – Tecnico 

Servizi di protezione civile Giunta 

Servizio idrico integrato Giunta – Segretario – Ragioneria - Tecnico 

Servizio smaltimento rifiuti Giunta – Ragioneria 

Parchi e giardini Giunta – Segretario – Ragioneria - Tecnico 

Asili nido Giunta 

Strutture residenziali e di ricovero per anziani Giunta 

Assistenza e servizi diversi alla persona Giunta – Ragioneria 

Servizio necroscopico e cimiteriale Giunta – Segretario – Ragioneria – Tecnico – Anagrafe 

Fiere, mercati e servizi connessi Giunta 

Servizi relativi all'agricoltura Giunta 

Partecipazioni azionarie Consiglio 

 
 

Centri di responsabilità 

Centro Responsabile 

Obiettivi strategici 

SEGRETARIO COMUNALE dott.ssa Ivana Battaini 

SERVIZIO DEMOGRAFICO Jennifer Eccher 

SERVIZIO FINANZIARIO dott.ssa Ivana Battaini 

UFFICIO TECNICO Valentino Dalpiaz 
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Risorse umane 
La pianta organica viene configurata dal vigente ordinamento come elemento strutturale correlato 

all’assetto organizzativo dell’ente: in questa sede è bene ricordare che la dotazione e l’organizzazione 

del personale, con il relativo bagaglio di competenze ed esperienze, costituisce il principale strumento 

per il perseguimento degli obiettivi strategici e gestionali dell’Amministrazione. 

Queste considerazioni sono state recepite nel presente documento, prendendo come riferimento la 

composizione del personale in servizio al 31.12.2021, come desumibile dalla seguente tabella: 

Sezione strategica - Risorse umane 

Qualifica 
Previsti in 

pianta 
organica 

In servizio 

Di ruolo Fuori ruolo 

 11 7 4 

Totale dipendenti al 31/12/2021 11 7 4 
 

Demografica/Statistica 

Categoria Qualifica 
Previsti in 

pianta 
organica 

In servizio 

Di ruolo Fuori ruolo 

  1 1 1 

Totale 1 1 1 
 

Economico finanziaria 

Categoria Qualifica 
Previsti in 

pianta 
organica 

In servizio 

Di ruolo Fuori ruolo 

  2  2 

Totale 2  2 
 

Tecnica 

Categoria Qualifica 
Previsti in 

pianta 
organica 

In servizio 

Di ruolo Fuori ruolo 

  3 3 0 

Totale 3 3 0 
 

Altre aree  

Categoria Qualifica Previsti in pianta organica 
In servizio 

Di ruolo Fuori ruolo 

  1  1 

Totale 1  1 
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Categoria Profilo Professionale Previsti in D.O. In Servizio 

   

    

A Ausiliario ai servizi 0 0 

BB Operaio Qualificato : area tecnica  2 2 

BE Coadiutore amministrativo: area segreteria  1 1 

CB Assistente amminist. Contabile : area finanziaria 1 1 

CB Assistente amministr : area segreteria  1 1 

CB Assistente amministr : ufficio tributi  1 1 

CB Assistente amministr : area demografica  1 1 

CE Collaboratore tecnico : area tecnica  1 0 

SEGR Segretario comunale IV classe 1 1 in GA 

    

TOTALE 9,00 9,00 

 
 
Il coadiutore amministrativo  addetta alla segreteria inquadrata nella categoria BE, dal 2020 svolge 
servizio a tempo indeterminato ad orario definitivo ridotto a 26/36 ore settimanali.   
Il segretario comunale generale presta servizio nel contesto della gestione associata fra i Comuni di 
Campodenno, Ton e Sporminore con 28/36 ore presso il Comune di Campodenno, con 4/36 presso il 
Comune di Ton e con 4/36 presso il Comune di Sporminore (i Comuni di Ton e Sporminore avranno in 
servizio il Vicesegretario con 18/36 ore settimanali ciascuno). 
Il Servizio Tributi sempre in gestione associata, per carenza di organico, prevede nel 2022 la condivisione 
dell’assistente amministrativo del Comune di Ton con 16/36 settimanali presso il Comune di 
Campodenno. 
 
Quindi, l’incidenza rispetto alla popolazione servita. 
 
 

Spesa corrente pro-capite 
 

 Anno 2021 Anno 2022 Anno 2023 Anno 2024 

 

Titolo I - Spesa corrente 1.484.742,13 

981,97 

1.363.748,21 

901,95 

1.287.406,21 

851,46 

1.262.006,21 

834,66  

Popolazione 1.512 1.512 1.512 1.512 
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  Modalità di gestione dei servizi. 

 

Servizi gestiti in foma diretta 

Servizio Responsabile 

servizi cimiteriali ufficio anagrafe 

servizio idrico ufficio segreteria 
 

Servizi gestiti in forma associata 

Servizio Responsabile 

polizia locale comune di Cles 

punto lettura biblioteca Comune di Mezzolombardo 

trasporto anziani ufficio segreteria 
 

 

Servizi gestiti in affidamento a terzi non partecipati 

Servizio Nome società 

asilo nido Melino il nido 

manutenzione del verde cooperativa il lavoro società cooperativa Onlus 
 

 
 
Il principale oggetto dell’attività di un Ente è rappresentato dalla fornitura di servizi ai cittadini e la 

strategia di questa Amministrazione non può non porre al centro il miglioramento della qualità offerta e 

l’ampliamento del grado di ‘copertura’. 

Di seguito si riepilogano, per le principali tipologie di servizio, distinguendo in base alla modalità di 

gestione nonché tra quelli in gestione diretta e quelli esternalizzati a soggetti esterni o appartenenti al 

Gruppo Pubblico Locale. 

 
1. CONSORZIO DEI COMUNI TRENTINI SOC. COOP: Svolge attività di consulenza e di coordinamento 

per tutti gli enti associati che sono rappresentati dai Comuni del trentino. 

2. CONSORZIO DEI COMUNI DELLA PROVINCIA DI TRENTO B.I.M. DELL’ADIGE: Svolge attività per 

favorire il progresso economico e sociale della popolazione residente nei Comuni di montagna 

associati. In tutta Italia i Consorzi di Bacino Imbrifero Montano tutelano i diritti legati all’utilizzo 

del Sovracanone derivante dallo sfruttamento delle acque utilizzate per produrre energia 

idroelettrica sul proprio territorio. I BIM possono inoltre mettere in atto - direttamente o 

tramite specifica delega dai Comuni consorziati o da altri Enti - qualsiasi iniziativa o attività volta 

a conseguire gli obiettivi per i quali esistono. Enti associati: Il Consorzio dei Comuni della 

Provincia di Trento compresi nel Bacino Imbrifero Montano dell'Adige, include 105 comuni, 

suddivisi in tre vallate: - quella del Fiume Avisio (da Lavis a Canazei con Fornace e l'Altopiano di 
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Piné) - quella del Fiume Noce (da Terre d'Adige a Vermiglio con Treville e Pinzolo) - quella del 

Fiume Adige (da Roveré della Luna fino ad Avio). 

3. COMUNITA’ DELLA VALLE DI NON  - CLES: Gestisce il servizio tariffa igiene ambientale. La 

Comunità della Val di Non ed i Comuni ricompresi nel relativo ambito territoriale hanno attuato, 

nel corso del 2012 –  per ragioni di efficacia, efficienza ed economicità del servizio rifiuti, così 

come per una migliore ed unificata organizzazione dello stesso – il trasferimento volontario della 

titolarità del servizio pubblico locale del ciclo dei rifiuti, ivi compresa la relativa tariffa d’igiene 

ambientale (T.I.A.), alla Comunità medesima, secondo le modalità individuate dall’art. 23 del 

vigente statuto della Comunità. In accordo con i Comuni della Val di Non,  si è ritenuto di dare 

avvio al  trasferimento delle funzioni  sopra descritte anticipando l’individuazione, prevista 

dall’art. 13 della L.P. 16.06.2006 n. 3 e ss. mm., degli ambiti territoriali ottimali da parte della 

Provincia Autonoma di Trento d’intesa con il Consiglio delle autonomie locali, tenuto conto che 

– come già precisato – in Val di Non l’ambito territoriale di riferimento per la gestione del 

servizio pubblico locale relativo al ciclo dei rifiuti è sempre storicamente coinciso con quello di 

competenza, prima dell’ente Comprensorio, e successivamente dell’ente Comunità. Nonostante 

il trasferimento della funzione dai Comuni alla Comunità rimane sempre una stretta 

collaborazione tra Ente Gestore (Comunità) e Amministrazioni locali sia per la definizione degli 

atti fondamentali di indirizzo sia per la gestione del servizio ed in particolare al controllo sul 

territorio delle operazioni connesse al servizio stesso. 

4. COMUNE DI MEZZOLOMBARDO: Gestisce il servizio punto lettura a Campodenno in base a 

convenzione. 

5. COMUNE DI CAMPODENNO: Gestisce il servizio segreteria comunale dal 2021 in gestione 

associata con i Comuni di on e Sporminore. 

6. COMUNE DI DENNO: Gestisce e ripartisce le spese per l’Istituto Comprensivo Bassa Anaunia e 

Tuenno – Scuole Medie. 

7. COMUNE DI CLES: Gestisce il servizio associato di polizia municipale come da convenzione. 

8. AGENZIA DELLE ENTRATE – UFFICIO RISCOSSIONI : Svolge la riscossione ordinaria e coattiva dei 

tributi. 

9. I.C.A.: Gestisce la riscossione del Canone Unico Patrimoniale. 
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SITUAZIONE ECONOMICA E FINANZIARIA DEGLI 
ORGANISMI PARTECIPATI 

 
Il Gruppo Pubblico Locale, ovvero l’insieme degli enti e delle società controllate, collegate o 

semplicemente partecipate dal nostro ente, rientra a pieno titolo tra gli strumenti attraverso i quali si 

esplica l’azione dell’Ente e si realizza la strategia del piano di mandato. 

Nel prospetto che segue si riportano le principali informazioni societarie e la situazione economica così 

come risultante dagli ultimi bilanci approvati. 

Degli organismi partecipati si elencano i seguenti dati: ragione sociale e finalità, data di adesione, 

percentuale di partecipazione e link del sito (sezione dedicata alla trasparenza) di ciascuna società per 

visionare i dati contabili, tra questi i dati del Capitale sociale, del Patrimonio netto al 31 dicembre e del 

Risultato d’esercizio. 

Per tutti gli organismi partecipati dal Comune di Campodenno gli obiettivi generali, in quanto 
quelli specifici sono richiamati nella specifica scheda, di indirizzo sono i seguenti: 
 

 mantenimento dell’equilibrio economico-finanziario in modo da non determinare effetti 
conseguenti sugli equilibri finanziari dell’ente; 

 
 assolvimento degli obblighi in materia di prevenzione della corruzione e di trasparenza; 

 

 assolvimento degli adempimenti relativi ai processi di controllo interno. 
 

Società controllate/partecipate 

 

Ragione sociale e finalità Data costituzione 
% 

partecipazione 
Link della società SEZIONE 

TRASPARENZA 

CONSORZIO ELETTRICO 
LOVERNATICO SCARL 

26/04/1999 25,00% 
 

CONSORZIO DEI COMUNI TRENTINI 
Società Cooperativa 

La Cooperativa nell'intento di 
assicurare ai soci, tramite la gestione 
in forma associata dell'impresa, le 
migliori condizioni economiche, sociali 
e professionali nell'ambito delle leggi, 

01/01/1996 0,54% https://www.comunitrentini.it
/Societa-Trasparente 
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dello statuto sociale e dell'eventuale 
regolamento interno, ha lo scopo 
mutualistico di coordinare l'attività 
dei soci e di migliorarne 
l'organizzazione, nello spirito della 
mutualità cooperativa, al fine di 
consentire un risparmio di spesa nei 
settori di interesse comune 

PRIMIERO ENERGIA S.P.A. 

Produzione e distribuzione energia 
elettrica 

01/01/2000 0,057% https://www.primieroenergia.
com/trasparenza 

INFORMATICA TRENTINA SPA (ORA 
TRENTINO DIGITALE SPA) 

Servizi nei settori dell'informatica e 
delle telecomunicazioni  

01/12/2018 0,0034% https://www.trentinodigitale.i
t/Societa-Trasparente 

DOLOMITI ENERGIA HOLDING SPA 

(CAMBIO DENOMINAZIONE DI 
TRENTINO SERVIZI SPA IN DATA  
0/05/2016) 

Produzione e distribuzione energia 
elettrica 

02/07/1998 0,00025% https://www.gruppodolomitie
nergia.it/un-gruppo-etico/il-
nostro-
approccio/anticorruzione-e-
trasparenza-nel-gruppo.html 

AZIENDA PER IL TURISMO VAL DI 
NON Società cooperativa 

Promozione immagine turistica 
ambito Val di Non. 

25/10/2004 0,20% https://www.visitvaldinon.it/it
/organizzazione-trasparente/ 
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EVOLUZIONE DEI FLUSSI FINANZIARI ED ECONOMICI 
DELL'ENTE 

 
        

Entrate 

Trend storico Programmazione pluriennale Scostamento 
esercizio 

2022 
rispetto 

all'esercizio 

2021 

Esercizio 2019 Esercizio 2020 
Esercizio 

2021 Previsione 
2022 

Previsione 
2023 

Previsione 
2024 

Accertamenti Accertamenti Previsioni 

1 Entrate correnti di natura tributaria, contributiva e perequativa 

 316.954,67 380.921,68 376.790,29 375.100,00 376.600,00 381.100,00 -0,45 

2 Trasferimenti correnti 

 785.275,51 862.548,39 639.386,96 626.129,97 563.288,00 535.888,00 -2,07 

3 Entrate extratributarie 

 460.605,09 357.356,11 454.419,10 437.100,03 422.100,00 419.600,00 -3,81 

4 Entrate in conto capitale 

 1.077.309,24 1.141.574,03 1.841.547,18 813.388,79 119.450,00 64.450,00 -55,83 

5 Entrate da riduzione di attivita' finanziarie 

 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

6 Accensione Prestiti 

 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

7 Anticipazioni da istituto tesoriere/cassiere 

 0,00 0,00 200.000,00 200.000,00 200.000,00 200.000,00 0,00 

Totale 2.640.144,51 2.742.400,21 3.512.143,53 2.451.718,79 1.681.438,00 1.601.038,00  
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Spese 

Trend storico Programmazione pluriennale Scostamento 

esercizio 
2022 

rispetto 

all'esercizio 
2021 

Esercizio 
2019 

Esercizio 
2020 

Esercizio 
2021 Previsione 

2022 
Previsione 

2023 
Previsione 

2024 
Impegni Impegni Previsioni 

1 Spese correnti 

 1.278.064,76 1.221.100,11 1.484.742,13 1.363.748,21 1.287.406,21 1.262.006,21 -8,15 

2 Spese in conto capitale 

 2.821.901,35 1.545.589,36 2.092.764,18 813.388,79 119.450,00 64.450,00 -61,13 

3 Spese per incremento attivita' finanziarie 

 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

4 Rimborso Prestiti 

 74.581,79 74.581,79 74.581,79 74.581,79 74.581,79 74.581,79 0,00 

5 Chiusura Anticipazioni ricevute da istituto tesoriere/cassiere 

 0,00 0,00 200.000,00 200.000,00 200.000,00 200.000,00 0,00 

Totale 4.174.547,90 2.841.271,26 3.852.088,10 2.451.718,79 1.681.438,00 1.601.038,00  
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 Analisi delle entrate. 
 
Analisi delle entrate titolo I. 

 

Tipologia 

Trend storico Programmazione pluriennale Scostamento 
esercizio 

2022 rispetto 
all'esercizio 

2021 

Esercizio 
2019 

Esercizio 
2020 

Esercizio 
2021 Previsione 

2022 
Previsione 

2023 
Previsione 

2024 
Accertamenti Accertamenti Previsioni 

1.1 Imposte, tasse e proventi assimilati 

 316.954,67 380.921,68 376.790,29 375.100,00 376.600,00 381.100,00 -0,45 

Totale 316.954,67 380.921,68 376.790,29 375.100,00 376.600,00 381.100,00  

 
 
 

Di seguito, dopo aver analizzato i flussi delle entrate e la loro evoluzione nel tempo, si procede 
all’illustrazione del singolo tributo, dei cespiti imponibili e dei mezzi utilizzati per accertarli. 
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 Analisi entrate titolo II. 

 

Tipologia 

Trend storico Programmazione pluriennale Scostamento 
esercizio 

2022 rispetto 
all'esercizio 

2021 

Esercizio 
2019 

Esercizio 
2020 

Esercizio 
2021 Previsione 

2022 
Previsione 

2023 
Previsione 

2024 
Accertamenti Accertamenti Previsioni 

1.1 Trasferimenti correnti da Amministrazioni pubbliche 

 785.275,51 862.548,39 639.386,96 626.129,97 563.288,00 535.888,00 -2,07 

Totale 785.275,51 862.548,39 639.386,96 626.129,97 563.288,00 535.888,00  

 
 
 

Analisi entrate titolo III. 
 

Tipologia 

Trend storico Programmazione pluriennale Scostamento 
esercizio 2022 

rispetto 
all'esercizio 

2021 

Esercizio 2019 Esercizio 2020 
Esercizio 

2021 Previsione 
2022 

Previsione 
2023 

Previsione 
2024 

Accertamenti Accertamenti Previsioni 

1 Entrate dalla vendita e dall'erogazione di servizi 

 243.981,37 245.188,74 290.458,00 277.100,00 278.600,00 278.600,00 -4,60 

2 Entrate da famiglie derivanti dall'attività di controllo e repressione delle irregolarità e degli illeciti 

 7.590,80 13.406,10 17.000,00 7.000,00 7.000,00 7.000,00 -58,82 

3 Altri interessi attivi 

 723,68 131,69 400,00 350,03 350,00 350,00 -12,49 

4 Entrate derivanti dalla distribuzione di dividendi 

 22.780,24 15.592,76 23.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 -13,04 

5 Altre entrate correnti n.a.c. 
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 185.529,00 83.036,82 123.561,10 132.650,00 116.150,00 113.650,00 +7,36 

Totale 460.605,09 357.356,11 454.419,10 437.100,03 422.100,00 419.600,00  

 
 

Analisi entrate titolo IV. 
 

Tipologia 

Trend storico Programmazione pluriennale Scostamento 
esercizio 

2022 rispetto 
all'esercizio 

2021 

Esercizio 2019 Esercizio 2020 Esercizio 2021 
Previsione 

2022 
Previsione 

2023 
Previsione 

2024 
Accertamenti Accertamenti Previsioni 

2.1 Contributi agli investimenti da amministrazioni pubbliche 

 821.652,37 1.016.782,96 1.612.911,97 688.020,95 97.450,00 42.450,00 -57,34 

3.10 Altri trasferimenti in conto capitale da amministrazioni pubbliche 

 40.000,00 0,00 142.628,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

3.12 Altri trasferimenti in conto capitale da Imprese 

 19.280,00 0,00 8.540,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

4.1 Alienazione di beni materiali 

 97.795,42 0,00 0,00 97.445,00 0,00 0,00 0,00 

4.2 Cessione di Terreni e di beni materiali non prodotti 

 2.875,00 10.000,00 13.750,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

5.1 Permessi di costruire 

 24.657,87 27.543,45 32.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 -37,50 

5.4 Altre entrate in conto capitale n.a.c. 

 71.048,58 87.247,62 31.717,21 7.922,84 2.000,00 2.000,00 -75,02 

Totale 1.077.309,24 1.141.574,03 1.841.547,18 813.388,79 119.450,00 64.450,00  
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Analisi entrate titolo VII. 
 

Tipologia 

Trend storico Programmazione pluriennale Scostamento 
esercizio 

2022 rispetto 
all'esercizio 

2021 

Esercizio 2019 Esercizio 2020 
Esercizio 

2021 Previsione 
2022 

Previsione 
2023 

Previsione 
2024 

Accertamenti Accertamenti Previsioni 

1.1 Anticipazioni da istituto tesoriere/cassiere 

 0,00 0,00 200.000,00 200.000,00 200.000,00 200.000,00 0,00 

Totale 0,00 0,00 200.000,00 200.000,00 200.000,00 200.000,00  
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Indicatori parte entrata 
Di seguito sono riportati i principali indicatori finanziari in grado di esprimere lo stato di salute 
finanziario dell’Ente 
 
 

Indicatore autonomia finanziaria 
 

 Anno 2021 Anno 2022 Anno 2023 Anno 2024 

 

Titolo I + Titolo III 831.209,39 

56,52 

812.200,03 

56,47 

798.700,00 

58,64 

800.700,00 

59,91  

Titolo I +Titolo II + Titolo III 1.470.596,35 1.438.330,00 1.361.988,00 1.336.588,00 

 
 
  

 

Indicatore pressione finanziaria 
 

 Anno 2021 Anno 2022 Anno 2023 Anno 2024 

 

Titolo I + Titolo II 1.016.177,25 

672,07 

1.001.229,97 

662,19 

939.888,00 

621,62 

916.988,00 

606,47  

Popolazione 1.512 1.512 1.512 1.512 
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Indicatore autonomia impositiva 

 

 Anno 2021 Anno 2022 Anno 2023 Anno 2024 

 

Titolo I 376.790,29 

25,62 

375.100,00 

26,08 

376.600,00 

27,65 

381.100,00 

28,51  

Entrate correnti 1.470.596,35 1.438.330,00 1.361.988,00 1.336.588,00 

 
 
 
 
  

 

Indicatore pressione tributaria 
 

 Anno 2021 Anno 2022 Anno 2023 Anno 2024 

 

Titolo I 376.790,29 

249,20 

375.100,00 

248,08 

376.600,00 

249,07 

381.100,00 

252,05  

Popolazione 1.512 1.512 1.512 1.512 

 

 

 
 
 
 



24 
 

 
 
 
 
 
 

 

Indicatore autonomia tariffaria entrate proprie 
 

 Anno 2021 Anno 2022 Anno 2023 Anno 2024 

 

Titolo III 454.419,10 

54,67 

437.100,03 

53,82 

422.100,00 

52,85 

419.600,00 

52,40  

Titolo I + Titolo III 831.209,39 812.200,03 798.700,00 800.700,00 

 
 
  

 

Indicatore autonomia tariffaria 
 

 Anno 2021 Anno 2022 Anno 2023 Anno 2024 

 

Entrate extratributarie 454.419,10 

30,90 

437.100,03 

30,39 

422.100,00 

30,99 

419.600,00 

31,39  

Entrate correnti 1.470.596,35 1.438.330,00 1.361.988,00 1.336.588,00 
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Indicatore intervento erariale 
 

 Anno 2021 Anno 2022 Anno 2023 Anno 2024 

 

Trasferimenti statali 20.444,00 

13,52 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00  

Popolazione 1.512 1.512 1.512 1.512 

 
 
  

 

Indicatore dipendenza erariale 
 

 Anno 2021 Anno 2022 Anno 2023 Anno 2024 

 

Trasferimenti statali 20.444,00 

1,39 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00  

Entrate correnti 1.470.596,35 1.438.330,00 1.361.988,00 1.336.588,00 
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Indicatore intervento Regionale 

 

 Anno 2021 Anno 2022 Anno 2023 Anno 2024 

 

Trasferimenti Regionali 477.497,37 

315,81 

503.120,86 

332,75 

484.120,32 

320,19 

459.720,86 

304,05  

Popolazione 1.512 1.512 1.512 1.512 

 
 

  
  

 

Anzianità dei residui attivi al 31/12/2021 
 

Titolo 
Anno 2017 e 
precedenti 

Anno 2018 Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021 Totale 
 

1 
Entrate correnti di natura 
tributaria, contributiva e 
perequativa 

6.378,42 42.986,30 33.349,00 29.254,00 0,00 111.967,72 

 

2 Trasferimenti correnti 0,00 9.187,63 0,00 31.824,09 93.876,08 134.887,80 
 

3 Entrate extratributarie 5.446,05 10.616,32 2.633,52 510,12 214.507,23 233.713,24 
 

4 Entrate in conto capitale 315.440,28 3.875,32 31.387,88 133.698,75 1.408.239,46 1.892.641,69 
 

9 
Entrate per conto terzi e 
partite di giro 

9.060,42 1.846,61 7.912,95 3.059,97 2.852,48 24.732,43 
 

Totale 336.325,17 68.512,18 75.283,35 198.346,93 1.719.475,25 2.397.942,88 
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14.  Analisi della spesa 
 

Missioni 

Trend storico Programmazione pluriennale Scostamento 

esercizio 
2022 

rispetto 

all'esercizio 
2021 

Esercizio 
2019 

Esercizio 
2020 

Esercizio 
2021 Previsione 

2022 
Previsione 

2023 
Previsione 

2024 
Impegni Impegni Previsioni 

1 Servizi istituzionali, generali e di gestione 

 831.892,83 1.149.198,30 1.046.521,59 880.143,88 852.333,14 828.256,21 -15,90 

3 Ordine pubblico e sicurezza 

 17.000,00 340.384,44 8.000,00 28.000,00 8.000,00 8.000,00 +250,00 

4 Istruzione e diritto allo studio 

 379.380,21 165.342,15 80.000,00 76.450,00 61.950,00 61.450,00 -4,44 

5 Tutela e valorizzazione dei beni e attivita' culturali 

 1.453.505,14 49.584,09 91.402,80 50.550,00 50.550,00 30.550,00 -44,70 

6 Politiche giovanili, sport e tempo libero 

 10.880,00 4.800,00 7.200,00 5.000,00 2.000,00 2.000,00 -30,56 

8 Assetto del territorio ed edilizia abitativa 

 566.080,30 33.175,01 978.097,70 39.000,00 0,00 0,00 -96,01 

9 Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente 

 546.334,89 700.072,42 662.457,85 214.555,95 213.700,00 199.700,00 -67,61 

10 Trasporti e diritto alla mobilita' 

 130.944,66 230.463,91 508.100,00 498.937,17 108.500,00 105.500,00 -1,80 

11 Soccorso civile 

 33.000,00 13.000,00 11.000,00 0,00 6.000,00 5.000,00 0,00 

12 Diritti sociali, politiche sociali e famiglia 

 29.438,88 12.364,03 65.800,00 271.500,00 13.500,00 12.500,00 +312,61 

15 Politiche per il lavoro e la formazione professionale 

 101.509,20 68.305,12 72.000,00 72.000,00 56.823,07 40.000,00 0,00 

20 Fondi e accantonamenti 

 0,00 0,00 46.926,37 41.000,00 33.500,00 33.500,00 -12,63 

50 Debito pubblico 

 74.581,79 74.581,79 74.581,79 74.581,79 74.581,79 74.581,79 0,00 

60 Anticipazioni finanziarie 

 0,00 0,00 200.000,00 200.000,00 200.000,00 200.000,00 0,00 

99 Servizi per conto terzi 

 704.890,00 450.321,77 855.000,00 655.000,00 655.000,00 655.000,00 -23,39 

Totale 4.879.437,90 3.291.593,03 4.707.088,10 3.106.718,79 2.336.438,00 2.256.038,00  
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 Esercizio 2022 - Missione Titolo I Titolo II Titolo III Titolo IV Titolo V 

1 
Servizi istituzionali, generali e di 
gestione 

826.143,21 54.000,67 0,00 0,00 0,00 

3 Ordine pubblico e sicurezza 8.000,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00 

4 Istruzione e diritto allo studio 76.450,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

5 
Tutela e valorizzazione dei beni e 
attivita' culturali 

25.550,00 25.000,00 0,00 0,00 0,00 

6 
Politiche giovanili, sport e tempo 
libero 

0,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00 

8 
Assetto del territorio ed edilizia 
abitativa 

4.000,00 35.000,00 0,00 0,00 0,00 

9 
Sviluppo sostenibile e tutela del 
territorio e dell'ambiente 

181.605,00 32.950,95 0,00 0,00 0,00 

10 Trasporti e diritto alla mobilita' 109.500,00 389.437,17 0,00 0,00 0,00 

11 Soccorso civile 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

12 
Diritti sociali, politiche sociali e 
famiglia 

19.500,00 252.000,00 0,00 0,00 0,00 

15 
Politiche per il lavoro e la formazione 
professionale 

72.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

20 Fondi e accantonamenti 41.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

50 Debito pubblico 0,00 0,00 0,00 74.581,79 0,00 

60 Anticipazioni finanziarie 0,00 0,00 0,00 0,00 200.000,00 

99 Servizi per conto terzi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Totale 1.363.748,21 813.388,79 0,00 74.581,79 200.000,00 

 
 

Indicatori parte spesa. 
 
 

Indicatore spese correnti personale 
 

 Anno 2021 Anno 2022 Anno 2023 Anno 2024 

 

Spesa di personale 451.857,37 

31,21 

445.153,74 

33,28 

454.600,00 

36,04 

451.100,00 

36,50  

Spesa corrente 1.447.815,76 1.337.748,21 1.261.406,21 1.236.006,21 
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Spesa per interessi sulle spese correnti 
 

 Anno 2021 Anno 2022 Anno 2023 Anno 2024 

 

Interessi passivi 500,00 

0,03 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00  

Spesa corrente 1.484.742,13 1.363.748,21 1.287.406,21 1.262.006,21 

 
 
  

 

Incidenza della spesa per trasferimenti sulla spesa corrente 
 

 Anno 2021 Anno 2022 Anno 2023 Anno 2024 

 

Trasferimenti correnti 221.271,83 

14,90 

149.905,00 

10,99 

98.500,00 

7,65 

98.000,00 

7,77  

Spesa corrente 1.484.742,13 1.363.748,21 1.287.406,21 1.262.006,21 
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Spesa in conto capitale pro-capite 

 

 Anno 2021 Anno 2022 Anno 2023 Anno 2024 

 

Titolo II – Spesa in c/capitale 2.092.764,18 

1.384,10 

813.388,79 

537,96 

119.450,00 

79,00 

64.450,00 

42,63  

Popolazione 1.512 1.512 1.512 1.512 

 
 
  

 

Indicatore propensione investimento 
 

 Anno 2021 Anno 2022 Anno 2023 Anno 2024 

 

Spesa c/capitale 2.092.764,18 

57,30 

813.388,79 

36,12 

119.450,00 

8,06 

64.450,00 

4,60  

Spesa corrente + Spesa 

c/capitale + Rimborso prestiti 
3.652.088,10 2.251.718,79 1.481.438,00 1.401.038,00 
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Anzianità dei residui passivi al 31/12/2021 
 

Titolo 
Anno 2017 e 
precedenti 

Anno 2018 Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021 Totale 
 

1 Spese correnti 0,00 0,00 9.937,98 92.360,23 424.562,33 526.860,54 
 

2 Spese in conto capitale 35.620,52 0,00 143.115,91 153.281,07 1.522.599,62 1.854.617,12 
 

7 
Uscite per conto terzi e 
partite di giro 

7.272,08 672,79 6.789,58 5.375,88 48.375,07 68.485,40 
 

Totale 42.892,60 672,79 159.843,47 251.017,18 1.995.537,02 2.449.963,06 

 
 
  

 

Riconoscimento debiti fuori bilancio 
 

Voce 
Importi riconosciuti e 

finanziati nell'esercizio 
 

Sentenze esecutive 0,00 
 

Copertura di disavanzi di consorzi, aziende speciali e di istituzioni 0,00 
 

Ricapitalizzazione 0,00 
 

Procedure espropriative o di occupazione d'urgenza per opere di pubblica utilità 0,00 
 

Acquisizione di beni e servizi 0,00 
 

Altro 0,00 
 

Totale 0,00 
   

 

Voce 
Importi riconosciuti ed in 

corso di finanziamento 
 

Sentenze esecutive 0,00 
 

Copertura di disavanzi di consorzi, aziende speciali e di istituzioni 0,00 
 

Ricapitalizzazione 0,00 
 

Procedure espropriative o di occupazione d'urgenza per opere di pubblica utilità 0,00 
 

Acquisizione di beni e servizi 0,00 
 

Altro 0,00 
 

Totale 0,00 
   

 

Importo debiti fuori bilancio ancora da riconoscere 0,00 
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INDIRIZZI E OBIETTIVI STRATEGICI 
 
I risultati riferiti agli obiettivi di gestione, nei quali si declinano le politiche, i programmi e gli 
eventuali progetti dell’ente, sono rilevabili nel breve termine e possono essere espressi in termini 
di: 
 

• efficacia, intesa quale grado di conseguimento degli obiettivi di gestione. Per gli enti 
locali i risultati in termini di efficacia possono essere letti secondo profili di qualità, di 
equità dei servizi e di soddisfazione dell’utenza.  

 
• efficienza, intesa quale rapporto tra risorse utilizzate e quantità di servizi prodotti o 

attività svolta. 
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SEZIONE OPERATIVA (SeO) 
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SEZIONE OPERATIVA - parte 1 
 

Coerentemente con quanto stabilito dall’allegato 4/1 al d.lgs. n. 118/2011, la SeO ha carattere generale, 
contenuto programmatico e costituisce lo strumento a supporto del processo di previsione definito sulla 
base degli indirizzi generali e degli obiettivi strategici fissati nella SeS del DUP. In particolare, la SeO 
contiene la programmazione operativa dell’ente avendo a riferimento un arco temporale sia annuale 
che pluriennale. 
Il contenuto della SeO, predisposto in base alle previsioni ed agli obiettivi fissati nella SeS, costituisce 
guida e vincolo ai processi di redazione dei documenti contabili di previsione dell’ente. 
La SeO è redatta, per il suo contenuto finanziario, per competenza con riferimento all’intero periodo 
considerato, e per cassa con riferimento al primo esercizio, si fonda su valutazioni di natura economico-
patrimoniale e copre un arco temporale pari a quello del bilancio di previsione. 
La SeO supporta il processo di previsione per la predisposizione della manovra di bilancio.  
La SeO individua, per ogni singola missione, i programmi che l’ente intende realizzare per conseguire gli 
obiettivi strategici definiti nella SeS. Per ogni programma, e per tutto il periodo di riferimento del DUP, 
sono individuati gli obiettivi operativi annuali da raggiungere. 
Per ogni programma sono individuati gli aspetti finanziari, sia in termini di competenza con riferimento 
all’intero periodo considerato, che di cassa con riferimento al primo esercizio, della manovra di bilancio. 
La SeO ha i seguenti scopi: 

•  definire, con riferimento all’ente e al gruppo amministrazione pubblica, gli obiettivi dei 
programmi all’interno delle singole missioni. Con specifico riferimento all’ente devono essere 
indicati anche i fabbisogni di spesa e le relative modalità di finanziamento; 

•  orientare e guidare le successive deliberazioni del Consiglio e della Giunta; 
•  costituire il presupposto dell’attività di controllo strategico e dei risultati conseguiti dall’ente, 

con particolare riferimento allo stato di attuazione dei programmi nell’ambito delle missioni e alla 

relazione al rendiconto di gestione.  

Quanto segue risponde al contenuto minimo richiesto dall’allegato 4/1 al d.lgs. n. 118/2011. 
 
 

Missioni - Obiettivi 

Missione 01 Servizi istituzionali, generali e di gestione 

 
Finalità 

  
La Missione 01 viene cosi definita da Glossario COFOG: “Amministrazione e funzionamento dei servizi generali, dei servizi 
statistici e informativi, delle attività per lo sviluppo dell'ente in una ottica di governance e partenariato e per la comunicazione 
istituzionale.Amministrazione, funzionamento e supporto agli organi esecutivi e legislativi. Amministrazione e funzionamento 
dei servizi di pianificazione economica in generale e delle attività per gli affari e i servizi finanziari e fiscali. Sviluppo e 
gestione delle politiche per il personale. Interventi che rientrano nell'ambito della politica regionale unitaria di carattere 
generale e di assistenza tecnica.” 

  

 
Obiettivi 

 Gli obiettivi strategici da inseguire sono molti, ma in primis si devono raggiungere e perseguire i principi generali che stanno a 
monte dell'azione amministrativa ovvero l'economicità, trasparenza, imparzialità e l'ottimizzazione delle risorse. Tutto questo si 
può raggiungere maggiormente se si limita il turn over del personale, si  adottano processi di digitalizzazione. 
 

Missione 02 Giustizia 

 
Finalità 

 La Missione 02 viene cosi definita da Glossario COFOG: “Amministrazione, funzionamento per il supporto tecnico, 
amministrativo e gestionale per gli acquisti, i servizi e le manutenzioni di competenza locale necessari al funzionamento e 
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mantenimento degli Uffici giudiziari cittadini e delle case circondariali. Interventi che rientrano nell'ambito della politica 
regionale unitaria in materia di giustizia.” 

  

 
Obiettivi 

  

Missione 03 Ordine pubblico e sicurezza 

 
Finalità 

 La Missione 03 viene cosi definita da Glossario COFOG: Amministrazione e funzionamento delle attività collegate all’ordine 
pubblico e alla sicurezza a livello locale, alla polizia locale, commerciale e amministrativa. 
Attività di supporto alla programmazione, al coordinamento e al monitoraggio delle relative politiche. Sono comprese anche le 
attività in forma di collaborazione con altre forze di polizia presenti sul territorio. Interventi che rientrano nell'ambito della 
politica regionale unitaria in materia di ordine pubblico e sicurezza.” 

  

 
Obiettivi 

 L'obiettivo dell'Amministrazione è proseguire con la convenzione con il Comune di Cles per il servizio di Polizia Locale, 
nell'ambito della politica in materia di ordine pubblico e sicurezza. 

 

Missione 04 Istruzione e diritto allo studio 

 
Finalità 

 La Missione 04 viene cosi definita da Glossario COFOG: “Amministrazione, funzionamento ed erogazione di istruzione di 
qualunque ordine e grado per l'obbligo formativo e dei servizi connessi (quali assistenza scolastica, trasporto e refezione), ivi 
inclusi gli interventi per l'edilizia scolastica e l'edilizia residenziale per il diritto allo studio. Sono incluse le attività di supporto 
alla programmazione, al coordinamento e al monitoraggio delle politiche per l'istruzione. Interventi che rientrano nell'ambito 
della politica regionale unitaria in materia di istruzione e diritto allo studio. 

  

 
Obiettivi 

 Come da sempre l'Amministrazione Comunale avrà un occhio di riguardo per le strutture scolastiche sul territorio comunale, lo 
dimostra la recente riqualificazione edilizia della scuola elementare per far si che i ragazzi possano usufruire di strutture 
adeguate. L'Amministrazione sta cercando in tutti i modi di reperire il finanziamento per riuscire a realizzare una nuova 
palestra scolastica. Sul territorio del Comune vi sono anche la scuola materna ed un asilo nido che organizzativamente e 
funzionalmente offrono ottimi servizi, l'obbiettivo è di mantenere e per quanto possibile migliorare il livello di qualità dei servizi 
resi. 

 

Missione 05 Tutela e valorizzazione dei beni e attivita' culturali 

 
Finalità 

 La Missione 05 viene cosi definita da Glossario COFOG: “Amministrazione e funzionamento delle attività di tutela e sostegno, 
di ristrutturazione e manutenzione dei beni di interesse storico, artistico e culturale e del patrimonio archeologico e 
architettonico 
Amministrazione, funzionamento ed erogazione di servizi culturali e di sostegno alle strutture e alle attività culturali non 
finalizzate al turismo. Sono incluse le attività di supporto alla programmazione, al coordinamento e al monitoraggio delle 
relative politiche. 
Interventi che rientrano nell'ambito della politica regionale unitaria in materia di tutela e valorizzazione dei beni e delle 
attività culturali.” 

  

 
Obiettivi 

 L'obiettivo dell'Amministrazione da diversi anni è quello di cercare di valorizzare e allo stesso momento ricercare un partner 
per la gestione del Castel Belasi. Maniero in cui le varie Amministrazioni Comunali, la Pat e il Consorzio Bim Adige hanno 
investito molte risorse finanziarie. Anche per il 2022 si stipulerà una convenzione per la gestione del Castello con l'APT della 
Val di Non che rimarrà aperto al pubblico per visitare le diverse mostre e vari eventi che verranno organizzati, con lo scopo di 
riuscire ad incrementare e stabilizzare ad alti livelli il numero dei visitatori e allo stesso tempo promovendo il territorio 
comunale. 

Proseguirà la collaborazione con Cassa del Trentino e possibilmente anche con Trentino Marketing per cercare di mettere in 
rete il più possibile il castello. 

Missione 06 Politiche giovanili, sport e tempo libero 
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Finalità 

 La Missione 06 viene cosi definita da Glossario COFOG: “Amministrazione e funzionamento di attività sportive, ricreative e per 
i giovani, incluse la fornitura di servizi sportivi e ricreativi, le misure di sostegno alle strutture per la pratica dello sport o per 
eventi sportivi e ricreativi e le misure di supporto alla programmazione, al coordinamento e al monitoraggio delle relative 
politiche. Interventi che rientrano nell'ambito della politica regionale unitaria in materia di politiche giovanili, per lo sport e il 
tempo libero.” 

  

 
Obiettivi 

 Il comune ha aderito al Voucer sportivo per favorire la partecipazione alle attività sportive ai figli delle famiglie numerose. 

Missione 07 Turismo 

 
Finalità 

 La Missione 07 viene cosi definita da Glossario COFOG: “Amministrazione e funzionamento delle attività e dei servizi relativi al 
turismo e per la promozione e lo sviluppo del turismo sul territorio, ivi incluse le attività di supporto alla programmazione, al 
coordinamento e al monitoraggio delle relative politiche. Interventi che rientrano nell'ambito della politica regionale unitaria 
in materia di turismo.” 

  

 
Obiettivi 

 L'obiettivo dell'Amministrazione è quello di incentivare con ogni attività lo sviluppo turistico del territorio di  Campodenno, 
attraverso le aperture di Castel Belasi con i relativi eventi organizzati, il Dolomiti Brenta Bike ed altre manifestazioni. La 
nascita di alcune strutture ricettive nel Comune dimostra che la domanda o richiesta sta aumentando. 

Missione 08 Assetto del territorio ed edilizia abitativa 

 
Finalità 

 La Missione 08 viene cosi definita da Glossario COFOG: “Amministrazione, funzionamento e fornitura dei servizi e delle 
attività relativi alla pianificazione e alla gestione del territorio e per la casa, ivi incluse le attività di supporto alla 
programmazione, al coordinamento e al monitoraggio delle relative politiche. Interventi che rientrano nell'ambito della 
politica regionale unitaria in materia di assetto del territorio e di edilizia abitativa.” 

  

 
Obiettivi 

 Lo scopo dell'Amministrazione è innanzitutto riuscire a finanziare gli interventi di riqualificazione e messa in sicurezza dei vari 
centri abitati che compongono il Comune di Campodenno, soprattutto nella Frazione di Termon ed a Campodenno, i quali 
sono attraversati da una strada provinciale molto trafficata e che quindi per la sicurezza dei cittadini necessitano dei loro 
marciapiedi. 

Missione 09 Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente 

 
Finalità 

 La Missione 09 viene cosi definita da Glossario COFOG: “Amministrazione e funzionamento delle attività e dei servizi connessi 
alla tutela dell'ambiente, del territorio, delle risorse naturali e delle biodiversità, di difesa del suolo e dall'inquinamento del 
suolo, dell'acqua e dell'aria 
Amministrazione, funzionamento e fornitura dei servizi inerenti l'igiene ambientale, lo smaltimento dei rifiuti e la gestione del 
servizio idrico. Sono incluse le attività di supporto alla programmazione, al coordinamento e al monitoraggio delle relative 
politiche. Interventi che rientrano nell'ambito della politica regionale unitaria in materia di sviluppo sostenibile e tutela del 
territorio e dell'ambiente.” 

  

 
Obiettivi 

 La politica dell'amministrazione è volta alla tutela del territorio e dell'ambiente attraverso la lotta contro l'abbandono dei rifiuti 
ed una gestione dello smaltimento dei rifiuti. Proprio sulla base di queste convinzioni si arriverà a breve  con l'aiuto della 
Comunità della Val di Non alla nascita di un nuovo Centro Raccolta Materiali sul territorio. Si sta puntando a far si che nel 
nuovo CR si possa conferire anche il rifiuto secco per abbassare i costi dello smaltimento. 

Missione 10 Trasporti e diritto alla mobilita' 

 
Finalità 

 La Missione 10 viene cosi definita da Glossario COFOG: “Amministrazione, funzionamento e regolamentazione delle attività 
inerenti la pianificazione, la gestione e l'erogazione di servizi relativi alla mobilità sul territorio. Sono incluse le attività di 
supporto alla programmazione, al coordinamento e al monitoraggio delle relative politiche. Interventi che rientrano 
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nell'ambito della politica regionale unitaria in materia di trasporto e diritto alla mobilità. 

  

 
Obiettivi 

  

Missione 11 Soccorso civile 

 
Finalità 

 La Missione 11 viene cosi definita da Glossario COFOG: “Amministrazione e funzionamento delle attività relative agli interventi 
di protezione civile sul territorio, per la previsione, la prevenzione, il soccorso e il superamento delle emergenze e per 
fronteggiare le calamità naturali. Programmazione, coordinamento e monitoraggio degli interventi di soccorso civile sul 
territorio, ivi comprese anche le attività in forma di collaborazione con altre amministrazioni competenti in materia. Interventi 
che rientrano nell'ambito della politica regionale unitaria in materia di soccorso civile.” 

  

 
Obiettivi 

 Si persegue nel sostegno di tutte le associazioni di soccorso sul nostro territorio, in particolar modo del Corpo dei Vigili del 
Fuoco Volontari. A breve sarà aggiornato il Piano di Protezione Civile Comunale e saranno programmati incontri con le forze 
coinvolte in eventuali emergenze. 

Missione 12 Diritti sociali, politiche sociali e famiglia 

 
Finalità 

 La Missione 12 viene cosi definita da Glossario COFOG: “Amministrazione, funzionamento e fornitura dei servizi e delle 
attività in materia di protezione sociale a favore e a tutela dei diritti della famiglia, dei minori, degli anziani, dei disabili, dei 
soggetti a rischio di esclusione sociale, ivi incluse le misure di sostegno e sviluppo alla cooperazione e al terzo settore che 
operano in tale ambito. Sono incluse le attività di supporto alla programmazione, al coordinamento e al monitoraggio delle 
relative politiche. Interventi che rientrano nell'ambito della politica regionale unitaria in materia di diritti sociali e famiglia.” 

  

 
Obiettivi 

 Interventi che mirano alla fornitura di servizi sociali e a tutela della famiglia e degli anziani, incentivando l'aumento dei servizi 
o delle strutture proposte. E’ in fase di studio anche la possibilità di mettere a disposizione di una società dei locali che 
possano ospitare dei logopedisti a supporto dei bambini che necessitano di questo servizio. 

Missione 13 Tutela della salute 

 
Finalità 

 La Missione 13 viene cosi definita da Glossario COFOG: “Amministrazione, funzionamento e fornitura dei servizi e delle 
attività per la prevenzione, la tutela e la cura della salute. Comprende l'edilizia sanitaria. 
Programmazione, coordinamento e monitoraggio delle politiche a tutela della salute sul territorio. 
Interventi che rientrano nell'ambito della politica regionale unitaria in materia di tutela della salute. 

  

 
Obiettivi 

 Si è cercato di migliorare la posizione e le strutture ambulatoriali cambiando loro destinazione in un nuovo edificio, nel quale 
è stata spostato anche il dispensario farmaceutico. L'obiettivo strategico è quello di cercare di migliorare ed implementare i 
vari servizi sul territorio comunale. E’ implementato l’orario del punto farmaceutico ed è stata incentivata la nascita di 
un’associazione di medici che possa garantire una maggior presenza lungo la settimana di dottori nei nostri ambulatori. 

Missione 14 Sviluppo economico e competitività 

 
Finalità 

 La Missione 14 viene cosi definita da Glossario COFOG: “Amministrazione e funzionamento delle attività per la promozione 
dello sviluppo e della competitività del sistema economico locale, ivi inclusi i servizi e gli interventi per lo sviluppo sul 
territorio delle attività produttive, del commercio, dell'artigianato, dell'industria e dei servizi di pubblica utilità. 
Attività di promozione e valorizzazione dei servizi per l'innovazione, la ricerca e lo sviluppo tecnologico del territorio. Sono 
incluse le attività di supporto alla programmazione, al coordinamento e al monitoraggio delle relative politiche. Interventi che 
rientrano nell'ambito della politica regionale unitaria in materia di sviluppo economico e competitività.” 

  

 
Obiettivi 

 Attraverso le diverse attività rivolte a far conoscere il territorio e aumentando le offerte turistiche e ricettive si vuole aiutare a 
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sviluppare i vari servizi commerciali e produttivi. 

Missione 15 Politiche per il lavoro e la formazione professionale 

 
Finalità 

 La Missione 15 viene cosi definita da Glossario COFOG: “Amministrazione e funzionamento delle attività di supporto: alle 
politiche attive di sostegno e promozione dell'occupazione e dell'inserimento nel mercato del lavoro; alle politiche passive del 
lavoro a tutela dal rischio di disoccupazione; alla promozione, sostegno e programmazione della rete dei servizi per il lavoro e 
per la formazione e l'orientamento professionale. 
Sono incluse le attività di supporto alla programmazione, al coordinamento e al monitoraggio delle relative politiche, anche 
per la realizzazione di programmi comunitari. Interventi che rientrano nell'ambito della politica regionale unitaria in materia di 
lavoro e formazione professionale.” 

  

 
Obiettivi 

  

Missione 16 Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca 

 
Finalità 

 La Missione 16 viene cosi definita da Glossario COFOG: “Amministrazione, funzionamento ed erogazione di servizi inerenti lo 
sviluppo sul territorio delle aree rurali, dei settori agricolo e agroindustriale, alimentare, forestale, zootecnico, della caccia, 
della pesca e dell'acquacoltura. Programmazione, coordinamento e monitoraggio delle relative politiche sul territorio anche in 
raccordo con la programmazione comunitaria e statale. Interventi che rientrano nell'ambito della politica regionale unitaria in 
materia di agricoltura, sistemi agroalimentari, caccia e pesca.” 

  

 
Obiettivi 

  

Missione 17 Energia e diversificazione delle fonti energetiche 

 
Finalità 

 La Missione 17 viene cosi definita da Glossario COFOG: “Programmazione del sistema energetico e razionalizzazione delle reti 
energetiche nel territorio, nell’ambito del quadro normativo e istituzionale comunitario e statale. Attività per incentivare l’uso 
razionale dell’energia e l’utilizzo delle fonti rinnovabili. 
Programmazione e coordinamento per la razionalizzazione e lo sviluppo delle infrastrutture e delle reti energetiche sul 
territorio. 
Interventi che rientrano nell'ambito della politica regionale unitaria in materia di energia e diversificazione delle fonti 
energetiche.” 

  

 
Obiettivi 

 In questo momento delicato l’Amministrazione sta cercando fonti energetiche alternative e anche attraverso la Centrale 
elettrica del Lovernatico dove il comune possiede una quota. Sta inoltre sensibilizzando le associazioni a ridurre, ove possibile 
l’utilizzo di energia per abbassare i costi e per migliorare la qualità dell’ambiente. 

Missione 18 Relazioni con le altre autonomie territoriali e locali 

 
Finalità 

 La Missione 18 viene cosi definita da Glossario COFOG: “Erogazioni ad altre amministrazioni territoriali e locali per 
finanziamenti non riconducibili a specifiche missioni, per trasferimenti a fini perequativi, per interventi in attuazione del 
federalismo fiscale di cui alla legge delega n.42/2009. 
Comprende le concessioni di crediti a favore delle altre amministrazioni territoriali e locali non riconducibili a specifiche 
missioni. 
Interventi che rientrano nell'ambito della politica regionale unitaria per le relazioni con le altre autonomie territoriali.” 

  

 
Obiettivi 

  

Missione 19 Relazioni internazionali 

 
Finalità 
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 La Missione 19 viene cosi definita da Glossario COFOG: “Amministrazione e funzionamento delle attività per i rapporti e la 
partecipazione ad associazioni internazionali di regioni ed enti locali, per i programmi di promozione internazionale e per la 
cooperazione internazionale allo sviluppo. Interventi che rientrano nell'ambito della politica regionale di cooperazione 
territoriale transfrontaliera.” 

  

 
Obiettivi 

  

Missione 20 Fondi e accantonamenti 

 
Finalità 

 La Missione 20 viene cosi definita da Glossario COFOG: “Accantonamenti a fondi di riserva per le spese obbligatorie e per le 
spese impreviste, a fondi speciali per leggi che si perfezionano successivamente all'approvazione del bilancio, al fondo crediti 
di dubbia esigibilità. Non comprende il fondo pluriennale vincolato.” 

  

 
Obiettivi 

  

Missione 50 Debito pubblico 

 
Finalità 

 La Missione 50 viene cosi definita da Glossario COFOG: “Pagamento delle quote interessi e delle quote capitale sui mutui e 
sui prestiti assunti dall'ente e relative spese accessorie. Comprende le anticipazioni straordinarie.” 

  

 
Obiettivi 

  

 

Missione 

01 Servizi istituzionali, generali e di gestione 

Programmi 

Programma 01.01 Organi istituzionali 

 

Trend storico Programmazione pluriennale Scostamento 
esercizio 2022 

rispetto all'esercizio 
2021 

Esercizio 2019 Esercizio 2020 Esercizio 2021 Previsione 

2022 

Previsione 

2023 

Previsione 

2024 Impegni Impegni Previsioni 

 90.911,61 68.178,39 120.423,20 65.800,00 65.500,00 65.500,00 -45,36 
 

Programma 01.02 Segreteria generale 

 

Trend storico Programmazione pluriennale Scostamento 
esercizio 2022 

rispetto all'esercizio 
2021 

Esercizio 2019 Esercizio 2020 Esercizio 2021 Previsione 

2022 

Previsione 

2023 

Previsione 

2024 Impegni Impegni Previsioni 

 355.172,45 425.002,30 433.097,25 429.780,00 451.950,00 448.373,07 -0,77 
 

Programma 01.03 Gestione economica, finanziaria,  programmazione, provveditorato 

 

Trend storico Programmazione pluriennale Scostamento 
esercizio 2022 

rispetto all'esercizio 
2021 

Esercizio 2019 Esercizio 2020 Esercizio 2021 Previsione 

2022 

Previsione 

2023 

Previsione 

2024 Impegni Impegni Previsioni 

 32.733,52 28.552,16 60.000,00 52.750,00 44.350,00 38.350,00 -12,08 
 

Programma 01.04 Gestione delle entrate tributarie e servizi fiscali 

 
Trend storico Programmazione pluriennale Scostamento 

esercizio 2022 

rispetto all'esercizio Esercizio 2019 Esercizio 2020 Esercizio 2021 Previsione Previsione Previsione 
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Impegni Impegni Previsioni 2022 2023 2024 2021 

 25.107,37 31.994,95 15.236,00 14.500,00 2.500,00 2.500,00 -4,83 
 

Programma 01.05 Gestione dei beni demaniali e patrimoniali 

 

Trend storico Programmazione pluriennale Scostamento 

esercizio 2022 
rispetto all'esercizio 

2021 

Esercizio 2019 Esercizio 2020 Esercizio 2021 Previsione 
2022 

Previsione 
2023 

Previsione 
2024 Impegni Impegni Previsioni 

 175.164,60 87.227,52 218.443,05 149.850,67 135.333,14 125.333,14 -31,40 
 

Programma 01.06 Ufficio tecnico 

 

Trend storico Programmazione pluriennale Scostamento 

esercizio 2022 
rispetto all'esercizio 

2021 

Esercizio 2019 Esercizio 2020 Esercizio 2021 Previsione 
2022 

Previsione 
2023 

Previsione 
2024 Impegni Impegni Previsioni 

 120.776,65 113.503,08 138.200,00 123.444,47 107.700,00 107.700,00 -10,68 
 

Programma 01.07 Elezioni e consultazioni popolari - Anagrafe e stato civile 

 

Trend storico Programmazione pluriennale Scostamento 
esercizio 2022 

rispetto all'esercizio 

2021 

Esercizio 2019 Esercizio 2020 Esercizio 2021 Previsione 
2022 

Previsione 
2023 

Previsione 
2024 Impegni Impegni Previsioni 

 26.026,63 30.399,04 33.000,00 28.400,00 33.700,00 31.700,00 -13,94 
 

Programma 01.10 Risorse umane 

 

Trend storico Programmazione pluriennale Scostamento 

esercizio 2022 
rispetto all'esercizio 

2021 

Esercizio 2019 Esercizio 2020 Esercizio 2021 Previsione 
2022 

Previsione 
2023 

Previsione 
2024 Impegni Impegni Previsioni 

 0,00 0,00 1.643,37 1.223,74 0,00 0,00 -25,53 
 

Programma 01.11 Altri servizi generali 

 

Trend storico Programmazione pluriennale Scostamento 
esercizio 2022 

rispetto all'esercizio 

2021 

Esercizio 2019 Esercizio 2020 Esercizio 2021 Previsione 
2022 

Previsione 
2023 

Previsione 
2024 Impegni Impegni Previsioni 

 6.000,00 364.340,86 26.478,72 14.395,00 11.300,00 8.800,00 -45,64 
 

 

Trend storico Programmazione pluriennale Scostamento 
esercizio 2022 

rispetto all'esercizio 
2021 

Esercizio 2019 Esercizio 2020 Esercizio 2021 Previsione 

2022 

Previsione 

2023 

Previsione 

2024 Impegni Impegni Previsioni 

Totale 31.892,83 1.149.198,30 1.046.521,59 880.143,88 852.333,14 828.256,21  
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Missione 

03 Ordine pubblico e sicurezza 

Programmi 

Programma 03.01 Polizia locale e amministrativa 

 

Trend storico Programmazione pluriennale Scostamento 

esercizio 2022 
rispetto all'esercizio 

2021 

Esercizio 2019 Esercizio 2020 Esercizio 2021 Previsione 
2022 

Previsione 
2023 

Previsione 
2024 Impegni Impegni Previsioni 

 17.000,00 17.828,30 8.000,00 8.000,00 8.000,00 8.000,00 0,00 
 

Programma 03.02 Sistema integrato di sicurezza urbana 

 

Trend storico Programmazione pluriennale Scostamento 
esercizio 2022 

rispetto all'esercizio 

2021 

Esercizio 2019 Esercizio 2020 Esercizio 2021 Previsione 
2022 

Previsione 
2023 

Previsione 
2024 Impegni Impegni Previsioni 

 0,00 322.556,14 0,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00 
 

 

Trend storico Programmazione pluriennale Scostamento 

esercizio 2022 
rispetto all'esercizio 

2021 

Esercizio 2019 Esercizio 2020 Esercizio 2021 Previsione 
2022 

Previsione 
2023 

Previsione 
2024 Impegni Impegni Previsioni 

Totale 17.000,00 340.384,44 8.000,00 28.000,00 8.000,00 8.000,00  
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Missione 

04 Istruzione e diritto allo studio 

Programmi 

Programma 04.01 Istruzione prescolastica 

 

Trend storico Programmazione pluriennale Scostamento 

esercizio 2022 
rispetto all'esercizio 

2021 

Esercizio 2019 Esercizio 2020 Esercizio 2021 Previsione 
2022 

Previsione 
2023 

Previsione 
2024 Impegni Impegni Previsioni 

 8.279,87 3.062,00 7.000,00 5.000,00 5.500,00 5.000,00 -28,57 
 

Programma 04.02 Altri ordini di istruzione non universitaria 

 

Trend storico Programmazione pluriennale Scostamento 
esercizio 2022 

rispetto all'esercizio 
2021 

Esercizio 2019 Esercizio 2020 Esercizio 2021 Previsione 

2022 

Previsione 

2023 

Previsione 

2024 Impegni Impegni Previsioni 

 371.100,34 162.280,15 73.000,00 71.450,00 56.450,00 56.450,00 -2,12 
 

 

Trend storico Programmazione pluriennale Scostamento 
esercizio 2022 

rispetto all'esercizio 
2021 

Esercizio 2019 Esercizio 2020 Esercizio 2021 Previsione 

2022 

Previsione 

2023 

Previsione 

2024 Impegni Impegni Previsioni 

Totale 379.380,21 165.342,15 80.000,00 76.450,00 61.950,00 61.450,00  
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Missione 

05 Tutela e valorizzazione dei beni e attivita' culturali 

Programmi 

Programma 05.01 Valorizzazione dei beni di interesse storico 

 

Trend storico Programmazione pluriennale Scostamento 

esercizio 2022 
rispetto all'esercizio 

2021 

Esercizio 2019 Esercizio 2020 Esercizio 2021 Previsione 
2022 

Previsione 
2023 

Previsione 
2024 Impegni Impegni Previsioni 

 1.346.672,90 20.578,75 48.000,00 15.000,00 30.000,00 10.000,00 -68,75 
 

Programma 05.02 Attivita' culturali e interventi diversi nel settore culturale 

 

Trend storico Programmazione pluriennale Scostamento 
esercizio 2022 

rispetto all'esercizio 
2021 

Esercizio 2019 Esercizio 2020 Esercizio 2021 Previsione 
2022 

Previsione 
2023 

Previsione 
2024 Impegni Impegni Previsioni 

 106.832,24 29.005,34 43.402,80 35.550,00 20.550,00 20.550,00 -18,09 
 

 

Trend storico Programmazione pluriennale Scostamento 

esercizio 2022 
rispetto all'esercizio 

2021 

Esercizio 2019 Esercizio 2020 Esercizio 2021 Previsione 
2022 

Previsione 
2023 

Previsione 
2024 Impegni Impegni Previsioni 

Totale 1.453.505,14 49.584,09 91.402,80 50.550,00 50.550,00 30.550,00  
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Missione 

06 Politiche giovanili, sport e tempo libero 

Programmi 

Programma 06.01 Sport e tempo libero 

 

Trend storico Programmazione pluriennale Scostamento 

esercizio 2022 
rispetto all'esercizio 

2021 

Esercizio 2019 Esercizio 2020 Esercizio 2021 Previsione 
2022 

Previsione 
2023 

Previsione 
2024 Impegni Impegni Previsioni 

 10.880,00 4.800,00 7.200,00 5.000,00 2.000,00 2.000,00 -30,56 
 

 

Trend storico Programmazione pluriennale Scostamento 
esercizio 2022 

rispetto all'esercizio 
2021 

Esercizio 2019 Esercizio 2020 Esercizio 2021 Previsione 
2022 

Previsione 
2023 

Previsione 
2024 Impegni Impegni Previsioni 

Totale 10.880,00 4.800,00 7.200,00 5.000,00 2.000,00 2.000,00  
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Missione 

08 Assetto del territorio ed edilizia abitativa 

Programmi 

Programma 08.01 Urbanistica e assetto del territorio 

 

Trend storico Programmazione pluriennale Scostamento 
esercizio 2022 

rispetto all'esercizio 

2021 

Esercizio 2019 Esercizio 2020 Esercizio 2021 Previsione 

2022 

Previsione 

2023 

Previsione 

2024 Impegni Impegni Previsioni 

 566.080,30 33.175,01 978.097,70 39.000,00 0,00 0,00 -96,01 
 

 

Trend storico Programmazione pluriennale Scostamento 
esercizio 2022 

rispetto all'esercizio 

2021 

Esercizio 2019 Esercizio 2020 Esercizio 2021 Previsione 
2022 

Previsione 
2023 

Previsione 
2024 Impegni Impegni Previsioni 

Totale 566.080,30 33.175,01 978.097,70 39.000,00 0,00 0,00  
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Missione 

09 Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente 

Programmi 

Programma 09.02 Tutela, valorizzazione e recupero ambientale 

 

Trend storico Programmazione pluriennale Scostamento 

esercizio 2022 
rispetto all'esercizio 

2021 

Esercizio 2019 Esercizio 2020 Esercizio 2021 Previsione 
2022 

Previsione 
2023 

Previsione 
2024 Impegni Impegni Previsioni 

 67.465,64 357.921,73 143.900,00 12.000,00 14.000,00 14.000,00 -91,66 
 

Programma 09.03 Rifiuti 

 

Trend storico Programmazione pluriennale Scostamento 
esercizio 2022 

rispetto all'esercizio 
2021 

Esercizio 2019 Esercizio 2020 Esercizio 2021 Previsione 
2022 

Previsione 
2023 

Previsione 
2024 Impegni Impegni Previsioni 

 0,00 0,00 12.062,83 6.905,00 0,00 0,00 -42,76 
 

Programma 09.04 Servizio idrico integrato 

 

Trend storico Programmazione pluriennale Scostamento 

esercizio 2022 
rispetto all'esercizio 

2021 

Esercizio 2019 Esercizio 2020 Esercizio 2021 Previsione 
2022 

Previsione 
2023 

Previsione 
2024 Impegni Impegni Previsioni 

 440.637,11 167.288,79 206.495,02 195.650,95 199.700,00 185.700,00 -5,25 
 

Programma 09.05 Aree protette, parchi naturali, protezione naturalistica e forestazione 

 

Trend storico Programmazione pluriennale Scostamento 

esercizio 2022 
rispetto all'esercizio 

2021 

Esercizio 2019 Esercizio 2020 Esercizio 2021 Previsione 
2022 

Previsione 
2023 

Previsione 
2024 Impegni Impegni Previsioni 

 38.232,14 174.861,90 300.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
 

 

Trend storico Programmazione pluriennale Scostamento 

esercizio 2022 
rispetto all'esercizio 

2021 

Esercizio 2019 Esercizio 2020 Esercizio 2021 Previsione 
2022 

Previsione 
2023 

Previsione 
2024 Impegni Impegni Previsioni 

Totale 546.334,89 700.072,42 662.457,85 214.555,95 213.700,00 199.700,00  
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Missione 

10 Trasporti e diritto alla mobilita' 

Programmi 

Programma 10.05 Viabilita' e infrastrutture stradali 

 

Trend storico Programmazione pluriennale Scostamento 

esercizio 2022 
rispetto all'esercizio 

2021 

Esercizio 2019 Esercizio 2020 Esercizio 2021 Previsione 
2022 

Previsione 
2023 

Previsione 
2024 Impegni Impegni Previsioni 

 130.944,66 230.463,91 508.100,00 498.937,17 108.500,00 105.500,00 -1,80 
 

 

Trend storico Programmazione pluriennale Scostamento 
esercizio 2022 

rispetto all'esercizio 
2021 

Esercizio 2019 Esercizio 2020 Esercizio 2021 Previsione 

2022 

Previsione 

2023 

Previsione 

2024 Impegni Impegni Previsioni 

Totale 130.944,66 230.463,91 508.100,00 498.937,17 108.500,00 105.500,00  
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Missione 

11 Soccorso civile 

Programmi 

Programma 11.01 Sistema di protezione civile 

 

Trend storico Programmazione pluriennale Scostamento 
esercizio 2022 

rispetto all'esercizio 

2021 

Esercizio 2019 Esercizio 2020 Esercizio 2021 Previsione 

2022 

Previsione 

2023 

Previsione 

2024 Impegni Impegni Previsioni 

 33.000,00 13.000,00 11.000,00 0,00 6.000,00 5.000,00 0,00 
 

 

Trend storico Programmazione pluriennale Scostamento 
esercizio 2022 

rispetto all'esercizio 
2021 

Esercizio 2019 Esercizio 2020 Esercizio 2021 Previsione 

2022 

Previsione 

2023 

Previsione 

2024 Impegni Impegni Previsioni 

Totale 33.000,00 13.000,00 11.000,00 0,00 6.000,00 5.000,00  
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Missione 

12 Diritti sociali, politiche sociali e famiglia 

Programmi 

Programma 12.03 Interventi per gli anziani 

 

Trend storico Programmazione pluriennale Scostamento 

esercizio 2022 
rispetto all'esercizio 

2021 

Esercizio 2019 Esercizio 2020 Esercizio 2021 Previsione 
2022 

Previsione 
2023 

Previsione 
2024 Impegni Impegni Previsioni 

 5.958,04 751,52 3.500,00 3.500,00 0,00 0,00 0,00 
 

Programma 12.05 Interventi  per le famiglie 

 

Trend storico Programmazione pluriennale Scostamento 
esercizio 2022 

rispetto all'esercizio 

2021 

Esercizio 2019 Esercizio 2020 Esercizio 2021 Previsione 
2022 

Previsione 
2023 

Previsione 
2024 Impegni Impegni Previsioni 

 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
 

Programma 12.07 Programmazione e governo della rete dei servizi sociosanitari e sociali 

 

Trend storico Programmazione pluriennale Scostamento 

esercizio 2022 
rispetto all'esercizio 

2021 

Esercizio 2019 Esercizio 2020 Esercizio 2021 Previsione 
2022 

Previsione 
2023 

Previsione 
2024 Impegni Impegni Previsioni 

 9.005,92 6.002,96 6.300,00 6.000,00 1.500,00 1.500,00 -4,76 
 

Programma 12.09 Servizio necroscopico e cimiteriale 

 

Trend storico Programmazione pluriennale Scostamento 

esercizio 2022 
rispetto all'esercizio 

2021 

Esercizio 2019 Esercizio 2020 Esercizio 2021 Previsione 
2022 

Previsione 
2023 

Previsione 
2024 Impegni Impegni Previsioni 

 14.474,92 5.609,55 56.000,00 262.000,00 12.000,00 11.000,00 +367,86 
 

 

Trend storico Programmazione pluriennale Scostamento 

esercizio 2022 
rispetto all'esercizio 

2021 

Esercizio 2019 Esercizio 2020 Esercizio 2021 Previsione 
2022 

Previsione 
2023 

Previsione 
2024 Impegni Impegni Previsioni 

Totale 29.438,88 12.364,03 65.800,00 271.500,00 13.500,00 12.500,00  
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Missione 

15 Politiche per il lavoro e la formazione professionale 

Programmi 

Programma 15.03 Sostegno all'occupazione 

 

Trend storico Programmazione pluriennale Scostamento 

esercizio 2022 
rispetto all'esercizio 

2021 

Esercizio 2019 Esercizio 2020 Esercizio 2021 Previsione 
2022 

Previsione 
2023 

Previsione 
2024 Impegni Impegni Previsioni 

 101.509,20 68.305,12 72.000,00 72.000,00 56.823,07 40.000,00 0,00 
 

 

Trend storico Programmazione pluriennale Scostamento 
esercizio 2022 

rispetto all'esercizio 

2021 

Esercizio 2019 Esercizio 2020 Esercizio 2021 Previsione 
2022 

Previsione 
2023 

Previsione 
2024 Impegni Impegni Previsioni 

Totale 101.509,20 68.305,12 72.000,00 72.000,00 56.823,07 40.000,00  
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Missione 

20 Fondi e accantonamenti 

Programmi 

Programma 20.01 Fondo di riserva 

 

Trend storico Programmazione pluriennale Scostamento 

esercizio 2022 
rispetto all'esercizio 

2021 

Esercizio 2019 Esercizio 2020 Esercizio 2021 Previsione 
2022 

Previsione 
2023 

Previsione 
2024 Impegni Impegni Previsioni 

 0,00 0,00 5.000,00 10.000,00 7.500,00 7.500,00 +100,00 
 

Programma 20.02 Fondo crediti di dubbia esigibilità 

 

Trend storico Programmazione pluriennale Scostamento 
esercizio 2022 

rispetto all'esercizio 

2021 

Esercizio 2019 Esercizio 2020 Esercizio 2021 Previsione 
2022 

Previsione 
2023 

Previsione 
2024 Impegni Impegni Previsioni 

 0,00 0,00 36.926,37 26.000,00 26.000,00 26.000,00 -29,59 
 

Programma 20.03 Altri fondi 

 

Trend storico Programmazione pluriennale Scostamento 
esercizio 2022 

rispetto all'esercizio 
2021 

Esercizio 2019 Esercizio 2020 Esercizio 2021 Previsione 

2022 

Previsione 

2023 

Previsione 

2024 Impegni Impegni Previsioni 

 0,00 0,00 5.000,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00 
 

 

Trend storico Programmazione pluriennale Scostamento 
esercizio 2022 

rispetto all'esercizio 

2021 

Esercizio 2019 Esercizio 2020 Esercizio 2021 Previsione 
2022 

Previsione 
2023 

Previsione 
2024 Impegni Impegni Previsioni 

Totale 0,00 0,00 46.926,37 41.000,00 33.500,00 33.500,00  
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Missione 

50 Debito pubblico 

Programmi 

Programma 50.01 Quota interessi ammortamento mutui e prestiti obbligazionari 

 

Trend storico Programmazione pluriennale Scostamento 

esercizio 2022 
rispetto all'esercizio 

2021 

Esercizio 2019 Esercizio 2020 Esercizio 2021 Previsione 
2022 

Previsione 
2023 

Previsione 
2024 Impegni Impegni Previsioni 

 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
 

Programma 50.02 Quota capitale ammortamento mutui e prestiti obbligazionari 

 

Trend storico Programmazione pluriennale Scostamento 
esercizio 2022 

rispetto all'esercizio 
2021 

Esercizio 2019 Esercizio 2020 Esercizio 2021 Previsione 

2022 

Previsione 

2023 

Previsione 

2024 Impegni Impegni Previsioni 

 74.581,79 74.581,79 74.581,79 74.581,79 74.581,79 74.581,79 0,00 
 

 

Trend storico Programmazione pluriennale Scostamento 
esercizio 2022 

rispetto all'esercizio 
2021 

Esercizio 2019 Esercizio 2020 Esercizio 2021 Previsione 

2022 

Previsione 

2023 

Previsione 

2024 Impegni Impegni Previsioni 

Totale 74.581,79 74.581,79 74.581,79 74.581,79 74.581,79 74.581,79  
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Missione 

60 Anticipazioni finanziarie 

Programmi 

Programma 60.01 Restituzione anticipazione di tesoreria 

 

Trend storico Programmazione pluriennale Scostamento 

esercizio 2022 
rispetto all'esercizio 

2021 

Esercizio 2019 Esercizio 2020 Esercizio 2021 Previsione 
2022 

Previsione 
2023 

Previsione 
2024 Impegni Impegni Previsioni 

 0,00 0,00 200.000,00 200.000,00 200.000,00 200.000,00 0,00 
 

 

Trend storico Programmazione pluriennale Scostamento 
esercizio 2022 

rispetto all'esercizio 
2021 

Esercizio 2019 Esercizio 2020 Esercizio 2021 Previsione 

2022 

Previsione 

2023 

Previsione 

2024 Impegni Impegni Previsioni 

Totale 0,00 0,00 200.000,00 200.000,00 200.000,00 200.000,00  



55 
 

Missione 

99 Servizi per conto terzi 

Programmi 

Programma 99.01 Servizi per conto terzi e Partite di giro 

 

Trend storico Programmazione pluriennale Scostamento 

esercizio 2022 
rispetto all'esercizio 

2021 

Esercizio 2019 Esercizio 2020 Esercizio 2021 Previsione 
2022 

Previsione 
2023 

Previsione 
2024 Impegni Impegni Previsioni 

 704.890,00 450.321,77 855.000,00 655.000,00 655.000,00 655.000,00 -23,39 
 

 

Trend storico Programmazione pluriennale Scostamento 
esercizio 2022 

rispetto all'esercizio 
2021 

Esercizio 2019 Esercizio 2020 Esercizio 2021 Previsione 

2022 

Previsione 

2023 

Previsione 

2024 Impegni Impegni Previsioni 

Totale 704.890,00 450.321,77 855.000,00 655.000,00 655.000,00 655.000,00  
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SEZIONE OPERATIVA - parte 2 
  

La Parte 2 della SeO comprende la programmazione in materia di lavori pubblici, personale e 
patrimonio. 
La realizzazione dei lavori pubblici degli enti locali deve essere svolta in conformità ad un 
programma triennale e ai suoi aggiornamenti annuali che sono ricompresi nella SeO del DUP. 
 
Programmi e progetti di investimento in corso di esecuzione e non ancora conclusi come 
previsto dall’allegato 4/1 al D. Lgs. n. 118/2011. 
 
 

PROGRAMMA TRIENNALE DELLE OPERE PUBBLICHE. 
 
 

Programma triennale delle opere pubbliche 2022/2024 
 

Quadro delle risorse applicate 
 

Risorse 

Previsioni 
 

Applicate 
anno 2022 

Applicate 
anno 2023 

Applicate 
anno 2024 

Totale 

 

BADGET 2018/2021 43.632,83   43.632,83 
 

CONTRIBUTO BIM A FONDO PERDUTO  QUINQUENNALE   PIANO 
VALLATA 2022 

42.450,95 42.450,00 42.450,00 127.350,95 
 

CONTRIBUTO BIM A FONDO PERDUTO  QUINQUENNALE   PIANO 
VALLATA 2021 

97.445,00   97.445,00 
 

CONTRIBUTI DI CONCESSIONE 20.000,00 20.000,00 20.000,00 60.000,00 
 

CONTRIBUTO MISE – DL CRESCITA – ANNUALITA’ 2022 50.000,00 50.000,00 0,00 100.000,00 
 

CONTRIBUTO DECRETO MINISTERO INTERNO 14/01/2022 10.000,00 5.000,00 0 15.000,00 
 

CONTRIBUTO COMUNITÀ DELLA VAL DI NON  PER SVILUPPO 
MOBILITÀ SOSTENIBILE  E EFFICIENZA ENERGETICA 

329.437,17   329.437,17 
 

CONTRIBUTO BIM RIPRISTINI URBANI 5.922,84   5.922,84 
 

CONTRIBUTO P.A.T.  FONDO DI RISERVA 212.500,00   212.500,00 
 

CONCESSIONI CMITERIALI 2.000,00 2.000,00 2.000,00 6.000,00 
 

     
 

     
 

Totale 813.388,79 119.450,00 64.450,00 997.288,79 
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Programma triennale delle opere 
pubbliche 2022/2024 

Previsione 
spesa 2022 

Previsione 
spesa 2022 

Previsione 
spesa 2022 

Totale 

ATTREZZATURA 626 2.000,00 2.000,00 1.000,00 5.000,00 

ACQUISTO MACCHINE E SOFTWARE UFFICI COMUNALI 10.000,00 10.000,00 5.000,00 25000 

MANUTENZIONE EDIFICI FRAZ. 16.077,83 10.000,00 8.000,00 34077,83 

MANUT. STRAORD.MUNICIPIO  5.000,00   5000 

MANUT.CENTRI SPORTIVI 5.000,00 2.000,00 2.000,00 9000 

ATTIVITÀ CULTURALE 10.000,00 5.000,00 5.000,00 20000 

ACQ.MANUT.MACCHINE E ATTREZ. 5.000,00   5000 

MANUT.STRAORD.RETE IDRICA 20.000,00 20.000,00 10.000,00 50000 

MANUT.STRAORD.RETE FOGNARIA 7.950,95 6.000,00 2.000,00 15950,95 

MANUT.VIABILITÀ 15.922,84 10.000,00 5.000,00 30922,84 

MANUT.AREE VERDI 5.000,00 5.000,00 5.000,00 15000 

MANUT.ILLUMINAZ.PUBBLICA 5.000,00 1.000,00 1.000,00 7000 

MANUTENZIONI STRAORDINARIE CENTRO SCOLASTICO 5.000,00 3.000,00 2.000,00 10000 

SPESE PROGETTAZIONE EFFICIENTAMENTO 
ENERGETICO IMPIANTO ILLUMINAZIONE PUBBLICA 
COMUNALE - 2^ LOTTO - - 

  

 

EFFICIENTAMENTO ENERGETICO IMPIANTO 
ILLUMINAZIONE PUBBLICA COMUNALE - 2^ LOTTO - 379.437,17 

  
379437,17 

EFFICIENTAMENTO ENERGETICO IMPIANTO 
ILLUMINAZIONE PUBBLICA COMUNALE - 1^ LOTTO   

  
0 

INTERVENTO MESSA IN SICUREZZ STRADA COMUNALE 
PER MASO TESTONI IN LOC. LAVINE  

  
0 

UTILIZZO CASTEL BELASI 15.000,00 30.000,00 10.000,00 55000 

RIQUALIFICAZIONE CASERMA VV.FF. 20.000,00   20000 

RIQUALIFICAZIONE PIAZZA DERCOLO 15.000,00   15000 

MESSA IN SICUREZZA CIMITERI COMUNALI 250.000,00 0,00 0,00 250000 

MANUTENZIONE STRAORDINARIA CIMITERI COMUNALI 2.000,00 2.000,00 1.000,00 5000 

APPRONTAMENTO AREA CRM CAMPODENNO    0 

SPESE TECNICHE BIVIO SALVEZ 5.000,00   5000 

BIVIO SALVEZ 15.000,00   15000 

CONTRIBUTO STRAORDINARIO CORPO VOLONTARIO 
VV.FF. CAMPODENNO 

0,00 6.000,00 5.000,00 
11000 

     

Totale        813.388,79  112000 62000 987.388,79 
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LINEE PROGRAMMATICHE DEL MANDATO POLITICO AMMINISTRATIVO 2020-
2025 – INDIRIZZI GENERALI DI GOVERNO 

 

L’Amministrazione comunale ha sempre governato la comunità di Campodenno sulla base del progetto per una 
comunità migliore che era stato presentato agli elettori dodici anni fa e che continua ad essere il centro della 
nostra proposta. A centro di tutto c’è sempre la Persona: il nostro pensare ed agire è costantemente rivolto alle 
esigenze dei bambini, dei giovani, degli adulti e degli anziani. 

Il dialogo, il confronto e la compartecipazione sono alla base del metodo di lavoro, perché realizzare strutture ed 
opere, diviene inutile se non si presta la dovuta attenzione alle esigenze quotidiane degli abitanti. 

L’accrescimento della coesione sociale è un passaggio fondamentale per garantire un futuro migliore alla nostra 
comunità, intendendo in tal senso sia l’ottimizzazione del rapporto tra gli abitanti e l'amministrazione, sia il 
miglioramento delle relazioni tra i cittadini. 

L’attenzione per le famiglie e le persone in situazione di vulnerabilità economica e sociale è sempre stata alta. I 
servizi già attivati dal Comune di Campodenno per la promozione e sviluppo di progetti di sostegno di queste fasce 
di popolazione saranno mantenuti e se possibile migliorati. Oltre all’attivazione del Voucer sportivo che sarà 
garantito in futuro, durante il periodo pandemico sono stati attivati parecchi servizi rivolti alle fasce più deboli che 
in parte saranno assicurati anche nei prossimi anni. 

Dopo lo spostamento degli ambulatori in Piazza Santa Barbara a Campodenno si sta lavorando ora per mettere a 
disposizione altri servizi socio-sanitari negli studi medici situati in Casa Capetani. 

Proseguirà il servizio gratuito di raccolta dei rifiuti da conferire ai CRM alle persone non autosufficienti/privi di 
patente di guida e che non hanno parenti nel nostro comune. 

Il comune si è attivato per ottenere la certificazione del Marchi Family è ha intrapreso un percorso di verifica della 
situazione relativa alla verifica delle barriere architettoniche sull’intero territorio comunale. 

Sono pressochè terminati gli interventi previsti sull’edificio scolastico ed è stato approvato uno studio preliminare 
che prevede la realizzazione di una palestra a servizio della scuola che funga anche da centro di aggregazione extra 
scolastico e di supporto dell'attività sportiva e sociale anche sovra comunale. Non avendo il progetto i requisiti per 
accedere ai finanziamenti sul PNRR, è in corso un ragionamento con la Provincia per trovare le risorse necessarie a 
realizzare l’opera.  

A questo proposito è già stata approvata nel corso del 2021 una variante puntuale al PRG che individua un’area 
idonea a tale scopo. 

Si proseguirà con la calendarizzazione dell’adeguamento sismico. Dopo i lavori alla scuola, alla caserma dei vvf (i 
lavori saranno completati nel corso del 2022) e al magazzino comunale; recentemente è stato conferito l’incarico 
ad un professionista per adeguare dal punto di vista sismico ed energetico la sede municipale. 

E’ in programma la manutenzione straordinaria di tutti gli edifici pubblici a partire dalla casa frazionale di Quetta 
che abbisogna di un intervento di riqualificazione. Allo stesso modo proseguiranno gli interventi di miglioramento 
delle aree gioco. 

Continuerà il progetto di modernizzazione tecnologica del territorio. A breve inizieranno i lavori di collegamento a 
banda larga consegnati dalla Open fiber durante l’estate del 2021. 
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Nel corso del 2022 sarà potenziata anche la rete telefonica mobile attraverso la realizzazione di un ripetitore in 
località Salvez. 

Nel corso del 2022 saranno posizionate delle colonnine di ricarica per biciclette e si sta valutando l’opportunità di 
installare nuove colonnine di ricarica per mezzi di trasporto elettrici ad integrazione di quella presente nei pressi 
del Magazzino della Società Frutticoltori Campodenno. 

Si continuerà a lavorare per mantenere adeguati rapporti con i Comuni limitrofi (la gestione associata coi comuni 
di Ton e Sporminore), con la Comunità di Valle e con la Provincia.  

Con le amministrazioni comunali confinanti si avvierà un percorso di condivisione che porti a soluzioni atte a 
mantenere sul territorio i nostri anziani. 

Le piccole realtà artigianali e commerciali continueranno ad essere valorizzate e tutelate anche attraverso il 
contenimento dell’IMIS. Saranno sostenute e valorizzate tutte le associazioni di volontariato, che svolgono 
importanti attività sociali, anche attraverso la concessione in comodato delle sedi. In questo contesto tutte le 
attività culturali di rilievo avranno pieno supporto. 

Si porteranno a compimento tutte le opere pubbliche già avviate o pianificate, vigilando anche su quelle in carico 
ad altri enti (marciapiedi lungo le strade provinciali e nuovo CRM), e si programmeranno ulteriori interventi che 
vadano a completare i progetti di riqualificazione energetica e della rete di urbanizzazione con particolare 
riferimento agli abitati di Campodenno e di Termon. 

Per quanto concerne il centro raccolta, sono già iniziati i lavori in carico al comune, che riguardano la 
predisposizione dell’area. Per quel che concerne il rifacimento dell’illuminazione pubblica è stato redatto un 
progetto preliminare che si configura come una ricognizione. Nell’estate scorsa sono iniziati i lavori riguardanti il 
primo lotto, al quale seguiranno altri lotti a Campodenno e a Termon. 

Nel corso del 2021 è stata progettata la riqualificazione dei cimiteri di Lover, Quetta e Dercolo ed è stata inoltrata 
istanza di contributo alla Provincia sul Fondo di Riserva. 

Si ragionerà in tutte le frazioni sulla problematica inerente la carenza/gestione di parcheggi. 

Si continuerà a lavorare in sinergia con tutte le ASUC, PNAB e i Consorzi irrigui, riproponendo una metodologia di 
lavoro che ha dato ottimi risultati negli anni passati. Anche grazie a queste fruttuose collaborazioni si proseguirà 
con la realizzazione della rete di collegamenti pedonali tra gli abitati e con l’abbellimento degli accessi alle frazioni. 

Con riferimento alla sicurezza a breve sarà appaltato l’allargamento dell’incrocio di Campodenno tra la S.P. 67 e 
Via Salvez e completato il marciapiede lungo via del Giaz. 

E’ in corso di redazione il progetto preliminare per la costruzione di un marciapiede lungo l’abitato di Termon. A tal 
proposito è già stata inoltrata istanza di contributo allo Stato per la realizzazione di un tratto del costo complessivo 
di 1 milione di Euro. 

Il secondo stralcio in progetto prevede anche la realizzazione del tratto di marciapiede lungo la S.P. 55 a 
Campodenno da Piazza Santa Barbara fino all’ultima abitazione verso la frazione di Quetta. 

E’ stato nuovamente segnalato alla Provincia la pericolosità sulla strada provinciale 73 nei pressi dell’accesso a 
Maso S. Angelo ed è stato chiesto al Commissario del Governo l’autorizzazione ad installare un sistema di controllo 
della velocità. 

Lungo le strade comunali saranno posati dei dissuasori di velocità e alcune strade saranno pavimentate a nuovo. 
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Sono inoltre in corso l’intervento di prevenzione per la messa in sicurezza della strada comunale per maso Testoni 
in loc. Lavine a Lover, la somma urgenza per il ripristino della tubazione delle acque bianche tra l’abitato di Lover e 
Segonzone e l’intervento di prevenzione per l’adeguamento della rete di collettamento della acque bianche a 
Termon. 

Nel corso del 2022 sarà riqualificata la piazza di Dercolo e si prevede inoltre di studiare una riqualificazione della 
piazza di Quetta. 

Si continuerà a puntare alla valorizzazione di Castel Belasi e alla promozione di tutti i luoghi del territorio che 
possono essere fonte di richiamo turistico collaborando, così come fatto negli anni scorsi, con APT, Cassa del 
Trentino e Provincia. 

Continueremo a lavorare per migliorare la sicurezza, favorire la coesione all’interno della comunità, custodire il 
nostro territorio e per fare in modo che l’azione amministrativa sia il più possibile pronta, efficace e trasparente. 
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  OBIETTIVI DI RIQUALIFICAZIONE DELLA SPESA 
CORRENTE 

 
Si riporta di seguito quanto previsto in sede di Protocollo di intesa sulla finanza locale per il 2022 in 
merito agli obiettivi di riqualificazione della spesa corrente: 
 

Nel periodo 2012-2019 la riqualificazione della spesa corrente è stata inserita all'interno del 

processo di bilancio con l'assegnazione di obiettivi di risparmio di spesa ai singoli enti locali da 

raggiungere entro i termini e con le modalità definite con successive delibere della Giunta 

provinciale (c.d. piano di miglioramento). 

Alla luce dei risultati conseguiti in tale periodo, con il Protocollo d'intesa in materia di finanza 

locale per il 2020 si è concordato di proseguire nell'azione di riqualificazione della spesa anche 

negli esercizi 2020-2024 assumendo come principio guida la salvaguardia del livello di spesa 

corrente raggiunto nel 2019 nella Missione 1, declinato in modo differenziato a seconda che il 

comune abbia o meno conseguito l'obiettivo di riduzione della spesa. 

L'emergenza sanitaria da COVID-19 e le sue conseguenze, non ancora interamente valutabili, in 

termini di impatto finanziario sui bilanci comunali ha determinato la sospensione per gli esercizi 

2020 e 2021 della definizione degli obiettivi di qualificazione della spesa dei comuni trentini.  

Il protrarsi di tale emergenza e la necessità: 

- di analizzare gli effetti a breve e lungo periodo che tale pandemia ha avuto sui bilanci degli 

enti locali sia in termini di minori entrate che di maggiori spese; 

- di rivalutare l'efficacia di misure di razionalizzazione della spesa che si basano su dati 

contabili ante pandemia, rende opportuno sospendere anche per il 2022 l'obiettivo di 

qualificazione della spesa.  

Le parti concordano quindi di non fissare un limite al contenimento della spesa contabilizzata 

nella Missione 1, come indicato nel Protocollo d'intesa per la finanza locale per il 2020 per il 

periodo 2020-2024. Resta comunque ferma l'applicazione delle disposizioni che recano vincoli 

alla spesa relativamente all’assunzione di personale, come specificati nel paragrafo precedente. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



62 
 

 

EQUILIBRI DI BILANCIO 
 
  

 

EQUILIBRI DI BILANCIO 
 

EQUILIBRIO ECONOMICO - FINANZIARIO 
COMPETENZA 
ANNO 2022 

COMPETENZA 
ANNO 2023 

COMPETENZA 
ANNO 2024 

 

Fondo di cassa all'inizio dell'esercizio 723.803,84  
 

A) Fondo pluriennale vincolato di entrata per spese correnti (+) 0,00 0,00 0,00 
 

AA) Recupero disavanzo di amministrazione esercizio precedente (-) 0,00 0,00 0,00 
 

B) Entrate Titoli 1.00 - 2.00 - 3.00 (+) 1.438.330,00 1.361.988,00 1.336.588,00 
 

di cui per estinzione anticipata di prestiti  0,00 0,00 0,00 
 

C) Entrate Titolo 4.02.06 - Contributi agli investimenti 
direttamente destinati al rimborso dei prestiti da amministrazioni 
pubbliche 

(+) 0,00 0,00 0,00 

 

D) Spese Titolo 1.00 -  Spese correnti (-) 1.363.748,21 1.287.406,21 1.262.006,21 
 

di cui: - fondo pluriennale vincolato  0,00 0,00 0,00 
 

    - fondo crediti di dubbia esigibilità  26.000,00 26.000,00 26.000,00 
 

E) Spese Titolo 2.04 -  Altri trasferimenti in conto capitale (-) 0,00 0,00 0,00 
 

F) Spese Titolo 4.00 -  Quote di capitale amm.to dei mutui e 
prestiti obbligazionari 

(-) 74.581,79 74.581,79 74.581,79 
 

di cui per estinzione anticipata di prestiti  0,00 0,00 0,00 
 

di cui Fondo anticipazioni di liquidità  0,00 0,00 0,00 
 

G) Somma finale  (G=A-AA+B+C-D-E-F)  0,00 0,00 0,00 
 

ALTRE POSTE DIFFERENZIALI, PER ECCEZIONI PREVISTE DA NORME DI LEGGE E DA PRINCIPI CONTABILI, CHE  
HANNO EFFETTO SULL'EQUILIBRIO  EX ARTICOLO 162, COMMA 6,  DEL TESTO UNICO DELLE LEGGI 

SULL'ORDINAMENTO DEGLI ENTI LOCALI 
 

H) Utilizzo risultato di amministrazione presunto per spese 
correnti e per rimborso dei prestiti (2) 

(+) 0,00 0,00 0,00 
 

di cui per estinzione anticipata di prestiti  0,00 0,00 0,00 
 

I) Entrate di parte capitale destinate a spese correnti in base a 
specifiche disposizioni di legge o  dei principi contabili 

(+) 0,00 0,00 0,00 

 

di cui per estinzione anticipata di prestiti  0,00 0,00 0,00 
 

L) Entrate di parte corrente destinate a spese di investimento in 
base a specifiche disposizioni di legge o dei principi contabili 

(-) 0,00 0,00 0,00 
 

M) Entrate da accensione di prestiti destinate a estinzione 
anticipata dei prestiti 

(+) 0,00 0,00 0,00 
 

EQUILIBRIO DI PARTE CORRENTE  (3)    (O=G+H+I-
L+M) 

 0,00 0,00 0,00 
 

P) Utilizzo risultato di amministrazione presunto per spese di 
investimento (2) 

(+) 0,00 0,00 0,00 
 

Q) Fondo pluriennale vincolato di entrata per spese in conto 
capitale 

(+) 0,00 0,00 0,00 
 

R) Entrate Titoli 4.00-5.00-6.00 (+) 813.388,79 119.450,00 64.450,00 
 

C) Entrate Titolo 4.02.06 - Contributi agli investimenti 
direttamente destinati al rimborso dei prestiti da amministrazioni 
pubbliche 

(-) 0,00 0,00 0,00 

 

I) Entrate di parte capitale destinate a spese correnti in base a 
specifiche disposizioni di legge o dei principi contabili 

(-) 0,00 0,00 0,00 
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S1) Entrate Titolo 5.02 per Riscossione crediti di breve termine (-) 0,00 0,00 0,00 
 

S2) Entrate Titolo 5.03 per Riscossione crediti di medio-lungo 
termine 

(-) 0,00 0,00 0,00 
 

T) Entrate Titolo 5.04 relative a Altre entrate per riduzioni di 
attività finanziaria 

(-) 0,00 0,00 0,00 
 

L) Entrate di parte corrente destinate a spese di investimento in 
base a specifiche disposizioni di legge o dei principi contabili 

(+) 0,00 0,00 0,00 
 

M) Entrate da accensione di prestiti destinate a estinzione 
anticipata dei prestiti 

(-) 0,00 0,00 0,00 
 

U) Spese Titolo 2.00 - Spese in conto capitale (-) 813.388,79 119.450,00 64.450,00 
 

di cui fondo pluriennale vincolato di spesa  0,00 0,00 0,00 
 

V) Spese Titolo 3.01 per Acquisizioni di attività  finanziarie (-) 0,00 0,00 0,00 
 

E) Spese Titolo 2.04 - Altri trasferimenti in conto capitale (+) 0,00 0,00 0,00 
 

EQUILIBRIO DI PARTE CAPITALE  (Z = P+Q+R-C-I-S1-
S2-T+L-M-U-V+E) 

 0,00 0,00 0,00 
 

S1) Entrate Titolo 5.02 per Riscossione crediti di breve termine (+) 0,00 0,00 0,00 
 

S2) Entrate Titolo 5.03 per Riscossione crediti di medio-lungo 
termine 

(+) 0,00 0,00 0,00 
 

T) Entrate Titolo 5.04 relative a Altre entrate per riduzioni di 
attività  finanziaria 

(+) 0,00 0,00 0,00 
 

X1) Spese Titolo 3.02 per Concessione crediti di breve termine (-) 0,00 0,00 0,00 
 

X2) Spese Titolo 3.03 per Concessione crediti di medio-lungo 
termine 

(-) 0,00 0,00 0,00 
 

Y) Spese Titolo 3.04 per Altre spese per acquisizioni di attività  
finanziarie 

(-) 0,00 0,00 0,00 
 

EQUILIBRIO FINALE  (W = O+Z+S1+S2+T-X1-X2-Y)  0,00 0,00 0,00 
 

Saldo  corrente  ai fini della copertura degli investimenti 
pluriennali (4): 

 0,00 0,00 0,00 
 

Equilibrio di parte corrente (O)  0,00 0,00 0,00 
 

Utilizzo risultato di amministrazione per il finanziamento di spese 
correnti e del rimborso prestiti (H) al netto del fondo 
anticipazione di liquidità 

(-) 0,00 0,00 0,00 

 

Equilibrio di parte corrente ai fini della copertura degli 
investimenti pluriennali 

 0,00 0,00 0,00 

 
 

 
 


